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Introduccion

El presente proyecto curricular recoge el abordaje y desarrollo de la practica educativa
Ilevada a cabo durante el ultimo ciclo de profundizacién del programa de formacién
Licenciatura en Educacion Fisica de la Universidad Pedagdgica Nacional, la cual tuvo como
base para su elaboracion la macro categoria de “Interculturalidad e inclusion”, tomandose en
consideracion a partir del propdsito académico y pedagogico que articulado mediante la

educacion fisica trazo la finalidad formativa de este proyecto.

Hablar de interculturalidad implica trascender al propio individuo y, por tanto, situarlo
en la construccion de diversas relaciones de tipo interpersonal. El ser humano se encuentra
inmerso en un complejo interrelacional que de alguna manera puede ser hegemonizante y/o
dominante. La interculturalidad se puede considerar como forma y modo de comprender
distintas configuraciones sociales que conducen hacia una asimilacién de la diversidad
cultural que promueve un intercambio de practicas entre los distintos actores. “Pero la
interculturalidad no es solo el estar juntos, sino el hecho de aceptar la diversidad del ser en sus
necesidades, opiniones, deseos, conocimiento, perspectiva, etc.” (Mignolo, 2015, p. 199).

Es en este sentido que el problema de la interculturalidad ha de constituirse en un
asunto neuralgico para los procesos educativos que regulan las acciones de los agentes
sociales y, en consecuencia, de las relaciones que en ellos se establecen. Es respecto a lo
anterior que procesos educativos como la educacién inclusiva constituyen una oportunidad
especial para debatir y desarrollar estas ideas, segun el Ministerio de Educacién Nacional
(2013),

La educacion inclusiva esta relacionada con la capacidad de potenciar y valorar

la diversidad (entendiendo y protegiendo las particularidades), promover el respeto a ser



diferente, lo cual implica aprender a vivir con los demas, y garantizar la participacion de la

comunidad dentro de una estructura intercultural en los procesos educativos. (p. 17).

Entonces, resulta evidente que la educacion inclusiva se entreteje con la diversidad,
esa que se caracteriza por hacer parte de todos los seres humanos, pero especificamente con
aquella que de una u otra forma son particulares y se fijan a expresiones tradicionales,
subjetivas, historicas, contextuales, a una condicién de discapacidad, una forma diferente de
ver y sentir su cuerpo, un estado de vulnerabilidad entre otras. Es alli en donde la
interculturalidad se hace presente y el enfoque inclusivo da paso a la transformacion,
rompiendo con los tradicionalismos educativos excluyentes, promoviendo la equidad y la

participacién activa de todos.

El reconocimiento y la inclusion de la diversidad es parte fundamental para poder
propiciar buenas relaciones entre los seres humanos, porque ante todo Somos eso jseres
humanos! independiente de lo que se considere cuerpo, cultura, tradicion, historia y cémo
estén representados. De esta manera es importante identificar y establecer los escenarios y
actores gque han contribuido a reafirmar y reproducir practicas que han acarreado una lucha
constante entre los aceptados y los excluidos, practicas en las que la identidad se utiliza para

establecer una relacién entre el yo y los otros, asi las cosas.

La <<identidad>> del yo, a diferencia del yo en cuanto fenGmeno
generico, supone conciencia refleja. Es aquello <<de>> lo que es consciente el
individuo en la expresion <<conciencia del yo>>. En otras palabras, la identidad del

yo no es algo meramente dado como resultado de las continuidades del sistema de



accion del individuo, sino algo que ha de ser creado y mantenido habitualmente en las

actividades reflejas del individuo. (Giddens, 1998, p.72).

Esta identidad es también forjada por la cultura en la cual nos hemos desarrollado y
establece esos patrones de comportamiento que debemos seguir, pero asi mismo los roles
diferenciadores -género, la raza, personalidad, oficio- y hasta la condicion socioeconémica,
esto con el fin de jerarquizar y establecer categorias que validen o invaliden las que son o0 no
socialmente aceptables. Es por ello que la interculturalidad y la inclusion en el marco de los
procesos educativos puede permitir la interaccién de la diversidad dando paso al
reconocimiento de lo humano en el otro y, en consecuencia, a partir de dicha lectura, la
posibilidad de construir con ella una forma colectiva de bienestar que contribuya a un

desarrollo en libertad de la multiplicidad de identidades.
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Justificacion

Este proyecto surge desde la necesidad de propiciar espacios educativos desde la
Educacion Fisica donde se visualice la multiplicidad de identidades y donde el trabajo
cooperativo sea una pieza fundamental en el desarrollo de las relaciones interpersonales de tal
manera que la comunicacion y la interaccidn entre los agentes sean la base de todo este
proceso con el proposito de aportar en la construccion de una educacion intercultural e
inclusiva y asi generar intersubjetividades que produzcan alternativas de circulacion de

saberes.

El impulso que se le da al desarrollo de las relaciones interpersonales, el
reconocimiento a la multiplicidad de identidades y la inclusion a través de la educacion fisica,
contribuyen a la formacién de un sujeto capaz de afrontar las necesidades de los procesos de
interaccion que se dan en diversos contextos, potenciando conductas, el desarrollo de
capacidades cognitivas y emocionales, la comunicacion, el trabajo cooperativo, la mejora de

sus relaciones interpersonales y el reconocimiento a la diversidad.

De esta manera y por lo dicho anteriormente, la propuesta surge como necesidad y
oportunidad de generar desde el trabajo cooperativo e incluyente un nuevo sentido a la
educacidn, a ese desarrollo del individuo, al desarrollo de procesos interculturales y por qué
no, de ahi mejorar las condiciones de formacién y calidad de vida de los individuos participes

de este proyecto.
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Contextualizacion

La configuracion de cada ser humano y en consecuencia de su corporalidad, se
conjuga en la complejidad de la realidad que vive. El ser humano esta constituido de una
dimensidn bioldgica derivada de su evolucion genética, su forma, tamarfio, color de piel, sexo,
y otros rasgos que devienen de sus progenitores y hasta unas cuantas generaciones mas atras.
No obstante, lo humano-corporal también implica lo emocional, sentimientos, como siente y
vive el mundo a partir de las experiencias y el sentido, lo social corresponde a la convivencia
con el otro, ese aprendizaje y construccion mutua de experiencias “El hombre es cuerpo
porque corporalmente siente, piensa, se mueve, se relaciona. La trascendencia de lo humano
consiste en ser cuerpo y ser mas que cuerpo, siempre desde la realidad material que el cuerpo

conforma” (Carballo & Crespo, 2003, p. 232).

Esa sustancia material de la cual estamos hechos es la base o el inicio para la
realizacion y la construccién de cuerpo mas alla de lo meramente tangible para luego empezar
a darle forma, sentido y significacion al mismo, todo esto en relacion al mundo que nos rodea
y que nos da los insumos para dicha edificacion, lo que quiere decir que lo que somos es
también una creacion colectiva, de alli la formacion de una identidad que se refleja como
conciencia tanto de los conocimientos abstraidos del mundo, como de la asimilacion de los
mismos y asi la conformacion de nuestra cosmovisidn, practicas y acciones que caracterizan a
cada uno como individuo o como colectivo. Durkheim (1987) al referirse a la evolucion de las
estructuras sociales y los roles de los agentes plantea la Horda como punto de partida, segun

el autor.

Si se intenta constituir con el pensamiento el tipo ideal de una sociedad cuya cohesién

resultare exclusivamente de semejanzas, debera concebirsela como una masa absolutamente
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homogénea en que las partes no se distinguirian unas de otras, y, por consiguiente, no estarian
coordinadas entre si; en una palabra, estaria desprovista de toda forma definida y de toda
organizacion. Este seria el verdadero protoplasma social, el germen de donde surgirian todos

los tipos sociales. (p. 207)

Partiendo de alli podemos decir que dicha comprensién de lo social determinada por
rasgos ideales homogeéneos implica anular lo distintos, no existiria ningun tipo de
representacion o finalidad en particular, despojados totalmente de estructura y disposicion.
Ahora bien, otra estructura de mayor complejidad esta definida en los clanes constituidos de
un ordenamiento diferente, en los que la mayoria de los miembros compartian una misma
consanguinidad y en los diferentes clanes se dice que habia emparentados los unos con los
otros y se trataban como tal, la existencia de una figura de autoridad ya se hacia presente, eran
basicamente una familia, “damos el nombre de clan a la horda que ha dejado de ser
independiente para devenir elemento de un grupo mas extenso; y el de sociedades
segmentarias a base de clans a los pueblos constituidos por una asociacion de clans”

(Durkheim, 1987, p. 208).

Tal configuracidn social segmentaria ha dada lugar a grupos mucho mas estructurados
y organizados como las tribus, este se determina como una organizacion social compleja y de
gran extension con unas practicas establecidas y una vida propia, basicamente constituye el

engranaje entre los distintos clanes que sustenta la union de la sociedad.

Asi la tribu estd formada por una agregacion de hordas o de clanes; la nacion (la

nacion judia, por ejemplo) y la ciudad, por un agregado de tribus; la ciudad, a su vez,
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con las aldeas que le estan subordinadas, entra como elemento en sociedades méas

compuestas, etc. (Durkheim, 1987, p. 305)

Las relaciones humanas han sido transversales a la especie, desde sus inicios se
generaron vinculos por la necesidad y supervivencia de la misma, la caza, la pesca como
principales actividades en las que cada uno con un rol o tarea especifica de forma reciproca
contribuyeron al beneficio de todos, convocando la participacion de cada uno de los
integrantes, y asi el trabajo en comunidad y en consecuencia, la existencia de las relaciones

interpersonales que soportan la vida en sociedad

Las relaciones interpersonales juegan un papel fundamental en el desarrollo
integral de la persona. A través de ellas, el individuo obtiene importantes refuerzos
sociales del entorno mas inmediato que favorecen su adaptacion al mismo. Es una
interaccion reciproca entre dos 0 mas personas, que involucra aspectos como habilidad
de comunicarse, el escuchar, la solucion de conflictos y la expresion auténtica de cada

persona. (Sanchez Ifiiga & Lindao Ruano, 2017, p. 15)

Las relaciones entre los humanos pueden entenderse como fundamentales, por
ejemplo, el afecto resulta indispensable desde el comienzo de la vida con el objetivo de evitar
posibles consecuencias negativas. Este se desprende la necesidad de contacto fisico, de
intimidad y pertenencia a un grupo; el contacto fisico y sus primeros acercamientos se dan
desde la lactancia, los abrazos y caricias que recibe el bebé permitiendo asi generar
tranquilidad y estimulacion sensorial para evitar trastornos en su desarrollo. Vale traer como
ejemplo el vinculo madre-hijo “Esa primera relacion intima da seguridad al nifio. Cada vez

que tiene miedo se acerca y agarra a esa persona. Cuando esta con ella se siente seguro y se
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lanza a explorar el mundo” (Unibertsitatea, 2013, p. 15). Con el paso de los afios el nifio
tiende gestar nuevas relaciones con un grupo ya que sus vinculos se expanden, la influencia
de la familia determinara la forma de relacionarse con los demas, el abrirse camino y
relacionarse con otros fuera del hogar le permite crear identidad y la aceptacion de los otros,

generando redes de apoyo que le brindaran mayor seguridad.

En las relaciones interpersonales se gesta la personalidad de los sujetos implicados,
esta corresponde a la representacion que tiene sobre su propia vida, asi como a los lazos con
la familia y otros agentes de su entorno gracias a esto, el ser humano puede desarrollar
diferentes facultades tanto cognitivas, sociales, como afectivas, el desarrollo de la cultura, el
leguaje, la comunicacion que de por si solo no hubiera sido posible, es por ello que las

relaciones interpersonales constituyen el todo para que el humano sea humano

Esta forma de relacionarse entre los seres humanos ha permitido la juntanzay la
interaccion de la especie y entre esa interaccion y el trabajo mancomunado lograron
evolucionar y generar relaciones mucho mas complejas, en las que se fueron estableciendo
poco a poco relacionales de dominio y poder, por ejemplo, frente la division del trabajo “En
esta division del trabajo, los hombres acaban por monopolizar los trabajos mas prestigiosos y
cualificados, dejando para las mujeres los trabajos menos cualificados y mas pesados. Se
produce una diferenciacion importante de las habilidades coercitivas dentro del grupo social”

(Guha & Gadgil, 1993, p. 76).

Como sistema de identidad, las relaciones humanas se fueron formando cada vez mas
en complejas asociaciones productoras de cultura estableciendo su idiosincrasia, creencias,

tradiciones, cosmovisiones que los diferenciara y a partir de alli fundar una forma de
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representacion colectiva que suele involucrar todas las dimensiones de lo humano como algo
fundamental en el desarrollo de la identidad que engrandece las relaciones sociales. Esto da
pie para que el individuo genere destrezas sociales en un entorno inmediato y que puede
favorecer una mejor adaptacion al mismo, entendiendo que la estructura social también

establece unos marcos de regulacion y clasificacion de los sujetos.

Consecuentemente, la division de la humanidad en grupos claramente diferenciados en
funcién Gnicamente de su religion, su nacionalidad o el color de su piel no es s6lo una
manera simplista de aproximarse a la realidad de la diversidad humana, sino que

representa una dptica peligrosa, sobre todo cuando esta representacion se perfila como

un trampolin para la violencia real o simbdlica. (Martinez, 2008, p. 2).

Cada grupo o individuo identificado de determinada manera corresponde claramente a
una clasificacion existente, la cual se manifiesta y se hace presente con relacién a las practicas
y formas de enunciarse ante en el mundo, bajo la presencia que hace, se ponen en evidencia
con respecto a otras identidades, esto puede exponerse como una posible amenaza para su

existencia con respecto a otras.

Las respuestas a las realidades que viven cada grupo social estan encaminadas al
desarrollo de relaciones interpersonales en las que estan inmersas distintas construcciones de
vida, con pensamientos, experiencias y formas de sentir y ver el mundo las cuales muchas
veces no son comprendidas, lo que significa una gran oportunidad para explorar, acoger y
aceptar otras diferencias, otras individualidades de las que se podria aprender, dejando a un

lado los parametros de uniformidad y dandole paso a la diversidad en todo el sentido de la
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palabra, es por ello que el concepto de interculturalidad toma gran importancia y relevancia

para fomentar la participacion de todos sin ningun tipo de excepcion.

Es por lo anterior que la interculturalidad se entiende como “mientras que cuando se
produce esa interaccion y se produce intercambio de informacion, costumbres o valores entre
sujetos de diferente cultura, nos estariamos refiriendo al interculturalismo” (Medina, 2002, p.
16). Esto méas que ser un concepto podria ser adoptado como una practica de todos, en la
medida en gue nuestro paso por el mundo se enriquezca de la sabiduria y experiencias de vida
de otros que contribuyan a un desarrollo personal sin la pérdida de su propia idiosincrasia, en
pro de la formacion de sujetos incluyentes a partir de la creacion de espacios de interaccion

intercultural que valoran las experiencias, relaciones y personalidades de cada uno

Es por ello que se debe trabajar en modificar los estereotipos y prejuicios que
justifican la exclusion y el rechazo hacia nuestros semejantes, y por el contrario, configurar
entornos donde las diferencias confluyan, haciéndonos mas sensibles y humanos frente al
valor del otro, ya que precisamente esa diferencia es la prueba de la riqueza que constituye las
relaciones humanas, en el intercambio de conocimientos, de ideas, pero sobre todo en la
construccién de un mundo en el que habitar en él se haga cada vez mas facil y menos

amenazante para el que es diferente.

Bajo este panorama, las relaciones interpersonales son la estructura fundante en la
constitucion de nuestra humanidad, la columna vertebral del ser y estar en el mundo, y es por
ello que estas no se deben limitarse a nuestros prejuicios; para el caso del maestro que se hace
responsable de algunos procesos educativos de los ciudadanos de hoy, este debe caracterizarse

por ser “es aquel que tiene la capacidad de desarrollar el proceso pedagdgico valorando la
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diversidad de los estudiantes en términos de equidad y respeto por la interculturalidad”
(Ministerio de Educacién Nacional, 2013, p. 53). Po lo anterior, la pretension educativa debe
esforzarse por lograr “Entender que detras de mi hay otros que no son yo Yy que gracias a ellos
Yo existo como soy, y de la misma forma mi hacer responsable hace posible la existencia de

otro que, como Yo, es igual de importante e irrepetible”. (Sanchez & Huerta, 2019, p. 39).

La falta de reconocimiento del otro ha llevado a la ruptura de lazos de solidaridad y
por ende la responsabilidad que tengo con el otro ha quedado en el olvido. La existencia no se
da en solitario se da a partir de las relaciones interpersonales en el establecer relaciones de
reciprocidad, al respecto, vale preguntarse ;Sera que esa “diferencia” la cual algunas
tradiciones han interpretado como amenaza, podria llegar a reconocerse como posibilidad de
enriquecer mucho mas nuestra capacidad tanto intelectual como de acervo, que nos proyecte a
un mejor futuro en pro de un transitar por el mundo de forma libre y fraterna? El ser humano
concebido como una construccién social su base radica en las relaciones que se ha entablado
con el otro, sean productivas, de amistad, o cualquiera que esta sea. Estos grupos sociales se
han expandido, se han unido para la construccion de imperios, han dominado la naturaleza,
han creado, han evolucionado a través de los afios; pero también han generado las guerras, la
destruccion de su semejante, han generado barreras entre la humanidad, esas diferencias sean
raciales, sexuales, de credo, ideoldgicas, entre otras han traido consigo en cierta medida la
separacion y por ende la exclusion de la humanidad viéndose como una amenaza y por la cual
han sufrido violencias de todo tipo, represiones y hasta la misma anulacion de la vida. ;Sera
que esa “diferencia” la cual suscita como amenaza se podria llegar a reconocer, como esa
posibilidad de enriquecer mucho mas nuestra capacidad tanto intelectual como de acervo, que

nos proyecte a un mejor futuro en pro de un transitar por el mundo de forma libre y fraterna?



Pregunta problémica

¢ Como potenciar el desarrollo de las relaciones interpersonales en pro del

reconocimiento y aceptacion del otro?

18
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Antecedentes

Estos antecedentes traen a colacion posturas direccionadas al desarrollo de relaciones
interpersonales, interculturalidad e inclusion. Esta informacion estd organizada de manera
local, nacional e internacional, son fuentes primarias de investigaciones que aportan a las
discusiones que se plantean en este proyecto curricular particular, aqui puntualizan
poblaciones, optimizacion de las relaciones a partir de la educacion fisica, entendimientos
para pensar la educacion de una manera distinta y la importancia de desarrollar practicas que
fomenten el aprendizaje cooperativo, a continuacion, se hace mencidn de ellos y la relacion

que tienen y pueden aportar en la construccion de este PCP.

Alzate & Vargas (2018) La sociomotricidad como posibilitadora de relaciones
interpersonales. Este proyecto curricular plantea la optimizacion de las relaciones
interpersonales a partir de la clase de educacion fisica, partiendo de una transformacién del
esquema tradicional de formacion basandose en experiencias previas y modificando la vision
de cada una de ellas desde la reflexion de practicas y momentos vividos. La relacion que se da
con esa potenciacién de las relaciones interpersonales a partir del reconocimiento de la
multiplicidad de identidades parte desde la incidencia de la educacion fisica en la propuesta
de transformacion y visién de los estudiantes en la clase, en la manera de desarrollarse y el

trascender de conductas que impactan en la construccion de esas relaciones.

Castafieda (2019) Experiencias formativas/subjetivas en un aula intercultural de la
Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota. Esta investigacion local hace referencia a la
caracterizacion de experiencias formativas subjetivas que surgen en las dinamicas educativas
de un aula intercultural en el claustro universitario. Los hallazgos dentro de esta investigacion

llevandola a colacion con la idea del PCP hacen hincapié en la inclusion del sujeto, de sus



20

visiones y experiencias vitales que se construyen de manera activa y critica, esto demanda un
giro epistémico en el aula cultural ya que identifica la influencia de movimientos subjetivos
en el proyecto intercultural, formando de manera individual y colectiva a los individuos a

partir de las experiencias.

Walsh (2007) Interculturalidad colonialidad y educacion. Este articulo nos ofrece
entendimientos para pensar una educacion distinta partiendo de unas preguntas de cémo se
entiende la interculturalidad y qué se entiende por colonialidad. Las respuestas a estas
preguntas apuntan a asuntos relacionados con geopoliticas del conocimiento, con patrones del
poder de un sistema jerarquico de racializacion, del ser, de saber y de saber hacer desde la
necesidad de construir procesos educativos. El entender y reflexionar este tema nos ubica
desde las perspectivas que se tiene de ello, de su significado y la implementacion en distintos
contextos. El como se mantiene estructuras dominantes en cuanto a conocimientos, poder y
cémo se podria frenar y deconstruirlas en las aulas donde se generen las practicas activas de

este proyecto.

Suérez (2009). Estudios sobre educacion intercultural en Colombia: Tendencias y
Perspectivas. El articulo plasma y da cuenta de las tendencias y perspectivas de los estudios
de educacion intercultural que se han realizado en el pais en los Gltimos afios. La viabilidad
del documento se enfrasca en el recorrido por las diversas preocupaciones por parte de los
estudios del tema y que desde distintas tendencias conceptuales y disciplinares se redefinen a

un objeto de estudio en la diversidad cultural.

Llorent & Lopez (2012) Estudio de las relaciones interpersonales en aulas con

alumnos" diferentes"”. Este documento nos plasma la importancia de desarrollar mas practicas
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educativas que promuevan el aprendizaje cooperativo y la inclusion de los alumnos en los
grupos de trabajo, ya que son pilares fundamentales en el desarrollo de habilidades sociales,
en la inteligencia emocional y actitudes positivas que fomenten la acogida de todos los
individuos, esto con el fin de desarrollar capacidades de establecer relaciones interpersonales
positivas entre ellos. La importancia de las experiencias vividas juega un papel fundamental
en el desarrollo de las relaciones interpersonales, ya que nos da pie a generar una ruta que nos
guie a ese desarrollo y construccion de habilidades que van aportando tanto al crecimiento

individual como cooperativo.

Gonzalez (2017) La educacion intercultural: un camino hacia la inclusion educativa.
Este articulo da repaso a dos conceptos que cobran especial protagonismo, la educacion
intercultural e inclusion educativa. Ambas nociones tienen un terreno comun y se propone
desde ahi repensar las préacticas educativas y la organizacion escolar de los centros. De esta
manera nos da la posibilidad de llevar a cabo un replanteamiento de lo que se puede aplicar
desde el reconocimiento del otro a partir de la interculturalidad siendo esta una base para

acercarnos a la inclusion en el contexto educativo.
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Marco legal

Cuando se habla de marco legal se establecen las bases bajo unos parametros
establecidos sobre los cuales se rigen las distintas instituciones y se sustentaran a partir de
ellas para poder asegurar el cumplimiento de las mismas y asi mismo brindar garantias a la
ciudadania.

Tomando como base la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en la que se
establece uno a uno los articulos en los cuales se manifiesta y queda por sentado los derechos
que cada ser humano tiene por el mismo hecho de serlo, esto con el fin de poder preservar y
mantener el respeto y la dignidad en su persona de cada hombre y mujer para evitar el abuso u
otro acto que atente en su contra, y que se promueva una sana convivencia en igualdad de

derechos para todos.

Articulo 1: Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos vy,
dotados como estan de razon y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los

otros. (Naciones Unidas, 1948, p. 2)

Articulo 2: Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracion, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de
cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier

otra condicién. (Naciones Unidas, 1948, p. 2)

Aurticulo 7: Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincion, derecho a igual
proteccién de la ley. Todos tienen derecho a igual proteccion contra toda discriminacion que
infrinja esta Declaracién y contra toda provocacion a tal discriminacién. (Naciones Unidas,

1948, p. 2).
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Con esto se puede establecer que existen universalmente las mismas posibilidades en
materia de derechos para todas las personas sin discriminacion alguna, lo que quiere decir que
de forma inclusiva y diversa todos pueden disponer, ejercer, compartir, relacionarse dentro de
los mismos espacios y/o actividades que otros sujetos sociales, asegurando y garantizandose
la libertad que cada individuo puede ejercer desde su propia identidad, en las que puedan
desarrollar y desenvolverse bajo unas mismas condiciones de participacion igualitaria y

equitativa.

Acrticulo 26: La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales; favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad entre
todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos, y promovera el desarrollo de
las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz. (Unidas,

1948, p. 6)

Dentro de un entorno educativo se establece claramente que este permite la libertad de
ser del sujeto, brindando la posibilidad para desarrollarse en su forma de ver y sentirse en el
mundo, pero asi mismo fomentando esas relaciones interpersonales, la integracién entre
comparieros para que se de el aprendizaje de forma holistica y partiendo de la diversidad, se
reconozcan otras formas, y se desarrolle y potencie a los sujetos en todos los &mbitos sin

importar la diferencia que lo atraviese.

Ahora bien tomando la Constitucion Politica de Colombia de 1991 como marco legal

para hablar de interculturalidad, en el que siendo ésta la norma que rige al Estado y que debe
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garantizar la vida, derechos y deberes para todos, la identidad de los sujetos juegan un rol
importante ya que por ser un pais multicultural nos vemos en la tarea de darle el
reconocimiento que se merece y que de hecho puede contribuir a partir de esa diversidad
saberes a la formacion de un territorio habitable y habitado por esa diversidad en pro de un
mejor estado que fomente las buenas relaciones interpersonales.

Articulo 7. El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion

colombiana (Constitucion Politica De Colombia, 1991, p. 2)

Articulo transitorio 55. La misma ley establecera mecanismos para la proteccién de la
identidad cultural y los derechos de estas comunidades, y para el fomento de su desarrollo

econdmico y social. (Constitucion Politica De Colombia, 1991, p. 107)

Articulo 68. Las integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una formacion

que respete y desarrolle su identidad cultural. (De Colombia, 1991, p. 12)

Con base a estos articulos en los que constitucionalmente se determina la existencia y
reconocimiento en nuestro territorio de la diversidad cultural la cual cuenta con el respaldo -
en el papel- de garantias de los mismos derechos, oportunidades, deberes entre otros, para
desarrollarse libremente segun su identidad cultural, esto basicamente permite que se dé la
oportunidad de entretejer distintos saberes, promoviendo asi relaciones interpersonales sanas
entre personas de diferentes comunidades, etnias, etc., compartir su sabiduria y el

enriguecimiento entre las mismas que contribuya a un mejor vivir para todos.

El reconocimiento de la diversidad cultural en todas sus formas se fija en el papel

como respaldo en forma de normatividad para restablecer ante la nacion la igualdad de
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derecho - en este caso en la educacion- en la identificacion y consolidacion de la diferencia ya
que se han visto relegadas y hasta violentadas por este mismo hecho, esto con el fin de
restaurar la equidad entre los habitantes de nuestro territorio en el &mbito educativo la cual
queda enmarca en la ley 115 de 1994 de Colombia la cual se rige a nivel nacional ya sea

formal, no formal e informal en los diferentes niveles.

Articulo 3 (Decreto 1122 de junio 18 de 1998) Conocimiento y difusion de saberes,
practicas, valores, mitos y leyendas construidos ancestralmente por las comunidades negras
que favorezcan su identidad y la interculturalidad en el marco de la diversidad étnica y

cultural del pais (Ministerio de Educacion Nacional, 2016, p. 18).

Articulo 4 a) Los principios constitucionales de igualdad y de no discriminacién, como
base de la equiparacion de oportunidades; EI contexto sociocultural y econdmico en donde se
ubica el establecimiento educativo, con pleno reconocimiento de las diferencias. (Ministerio

de Educacion Nacional, 2016, p. 18).

Segun este decreto se establece el reconocimiento e igualdad de derechos y por ende
se debe involucrar y entretejer en la organizacion educativa, en el que se pueda promulgar y
extender en pro de su conocimiento y con propositos interculturales e inclusivos dentro de la
diversidad cultural y la diferencia, por la pertenencia a un territorio y compartir una misma

nacionalidad.

Lineamientos Curriculares de la Educacion Fisica, Recreacion y Deporte: Este

documento es el sustento en el que se establece los parametros o elementos en la constitucion
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del curriculo en las instituciones educativas en relacion a esta disciplina, la cual pretende

aportar en el desarrollo de cada uno de los educandos

Se requiere comprender la pluralidad de puntos de vista o enfoques de la educacion
fisica y la necesidad de construir nuevos paradigmas y superar los que representan un
obstaculo, en un ambiente de didlogo de saberes en funcion de la formacion del

hombre y la sociedad. (Ministerio de educacion Nacional., 2000, p. 5)

Aportar a los actores del proceso educativo, en el contexto de sus intereses,
necesidades de salud, derechos, deberes y responsabilidades individuales y sociales, a
través del conocimiento, valoracion, expresion y desarrollo de la dimension corporal,
la dimensién ludica y la ensefianza de la diversidad de practicas culturales de la

actividad fisica. (Ministerio de educacién Nacional., 2000, p. 17)

El curriculo en Educacion Fisica debe partir del reconocimiento de la
diversidad, atendiendo las diferencias, pero sin establecer discriminaciones ni separaciones.

(Ministerio de educacién Nacional., 2000, p. 20)

El conocimiento del estudiante requiere la comprension de las dimensiones de
desarrollo del ser humano y sus relaciones, en su individualidad y singularidad, en la
diversidad de contextos e intereses de su desenvolvimiento y en la percepcion de
horizontes culturales y personales como miembro de la sociedad. (Ministerio de

educacion Nacional., 2000, p. 24)
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El centrar la atencidn directamente en el estudiante posibilita reconocer su
particularidad como ser humano diverso, teniendo en cuenta y trabajando en sus propios
intereses, superando las practicas hegemonicas a las cuales se recurria constantemente. El
reconocimiento de otras culturas y de sus préacticas es clave para una educacion inclusiva pero
no basta solo con eso ya que es indispensable establecer encuentros interculturales, que se
hagan presentes dentro de los espacios educativos y principalmente dentro de las clases de
educacion fisica, en el que se tejan motrizmente relaciones humanas partiendo de las
diferencias que cada uno posee dando cabida a interacciones inclusivas en la que se pueda

compartir y construir sociedad.

Carta Internacional de la Educacion Fisica y el Deporte: En este documento como
referente universal se presenta claramente la practica de la educacion fisica como un derecho
fundamental para todos, de la que se desprende unos principios, roles, la creacion de valores y

como a partir de su préactica se pueden desarrollar.

Subrayando, por consiguiente, que la educacién fisica y el deporte han de tender a
promover los acercamientos entre los pueblos y las personas, asi como la emulacién
desinteresada, la solidaridad y la fraternidad, el respeto y la comprension mutuos, y el

reconocimiento de la integridad y de la dignidad humanas (UNESCO, 1981, p. 1)

Se han de ofrecer oportunidades especiales a los jovenes, comprendidos los nifios
de edad preescolar, a las personas de edad y a los deficientes, a fin de hacer posible el
desarrollo integral de su personalidad gracias a unos programas de educacion fisica y

deporte adaptados a sus necesidades (UNESCO, 1981, p. 2)
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Alli se hace evidente como la practica de la educacién fisica es una disciplina de gran
magnitud, promociona el desarrollo de capacidades tanto motrices como sociales las cuales
se manifiestan en interacciones que suscitan el intercambio de saberes de manera conjunta, -
claro esta que dandole mayor importancia a unos que ha otros - pero que si hacemos de la
inclusién algo propio se puede actuar en reconocimiento, aceptacion y participacion de forma

igualitaria para todos sin priorizar unas practicas por encima de otras.

Documento # 15 Orientaciones Pedagdgicas de la Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte: En este documento se plasma haciendo referencia a su nombre, las orientaciones con
relacion a la ensefianza de la disciplina de la educacion fisica encaminadas a dar respuesta con

acciones motrices a las competencias basicas demandantes actualmente.

Todo movimiento humano tiene un propdsito y su realizacion contiene un
significado que es interpretado o comprendido por quien lo realiza o por los otros, de
tal forma que se establecen cddigos de comunicacidn e interaccion que estan presentes

de manera permanente en las relaciones sociales. (Rodriguez, A, 2010, p 35)

“Las acciones de la Educacion Fisica, Recreacion y Deporte en diferentes espacios
culturales, sociales y ambientales, proporcionan al estudiante experiencias frecuentes y
diversas de interaccion e inclusion” (Rodriguez, A, 2010, p 42). La educacion fisica vista
como el creador de cuerpos que se movilice e interactle con una finalidad especifica sea el
caso, en el que la competencia como concepto clave dentro de este documento hace énfasis a
la adaptabilidad exigida socialmente por la disciplina, esto conlleva a que el estudiante esté en

constante cambio segln sea la necesidad educativa, lo que determina que se vera en la
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necesidad de cumplir con ciertas competencias motrices sin tener en cuenta sus propios

intereses.

Bajo estos documentos Ilamese lineamientos, cartas, decretos entre otros, se logro
encontrar una base legalmente constituida de la cual se puede hacer uso para que la educacion
fisica como disciplina académico-pedagdgica promueva, regule, desarrolle su proceso de
ensefianza-aprendizaje tanto en espacios escolares como extra escolares basado en unas
practicas corporales en pro de una formacion integral del individuo y su relacion en una
sociedad diversa teniendo en consideracion tanto el contexto, la cultura entre otras

caracteristicas diferenciales de los sujetos.

Teniendo presente el sentido de este proyecto se encontraron tanto aciertos como
desaciertos que de una forma u otra estan focalizados en la importancia de las relaciones
interpersonales pero no precisamente en el reconocimiento que contiene las practicas
inclusivas con un enfoque intercultural, sino mas bien en la exaltacion de la diversidad
cultural existente, en el respeto, la solidaridad que se debe profesar, siendo un tanto
intrascendente la conexidn que se pueda avivar entre las diferencias, se habla de forma aislada
en sugerencia de unas préacticas de integracién en las que hagan parte todos méas no

precisamente participes.

Sin embargo, el trabajo realizado ha sido un gran progreso, con pasos agigantados, la
educacion fisica se ha transformacion en una disciplina participe en el mejoramiento de las
relaciones motrices que comunica y convoca a la diversidad en los espacios donde el
movimiento este presente, para promover encuentros interculturales y practicas inclusivas en

pro de un aprendizaje compartido significativamente.
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Perspectiva de la educacion fisica

La educacion fisica considerada como una disciplina académico - pedagogica
trasciende sus practicas mas alla de un recinto educativo, ya que su incidencia se incorpora en
el diario vivir, impregnada en lo corporal; escenario privilegiado para la socializacion e
interaccion con otros sujetos lo que permite un desarrollo integral en la medida en que
posibilita la adquisicion de habilidades cognitivas, motrices y sociales favoreciendo su propio

reconocimiento y el de los demas.

Su pertinencia alude a que con ella se pueden gestar espacios de encuentro de
otredades, escenarios compartidos de relaciones interpersonales e interculturales a partir del
cuerpo y su propia realidad, con una carga significativa en lo motriz y sus interacciones. Se
destaca asi la participacion, el trabajo cooperativo y aprendizaje entre los diversos agentes que
convergen en ella ya sea en un entorno escolar o fuera de él. En la cotidianidad del dia, una
clase de educacidn fisica en el patio de la escuela se puede convertir en la excusa perfecta
para entretejer diversas subjetividades y darle paso a nuevas relaciones interculturales que
puedan emerger de ella, que exploren practicas corporales significativas teniendo en cuenta
sus propios intereses otorgando ese reconocimiento a cada uno y al trabajo cooperativo que

pueda germinar.

Es alli donde la experiencia corporal adquiere un significado sin igual, el cuerpo como
una totalidad en el que convergen caracteristicas tanto bioldgicas como culturales que le dan
sentido, permite relacionarse con los otros, un cuerpo en accion con una intencionalidad de

moverse, moverse en el mundo con otros para identificar y estructurar su existencia
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La experiencia corporal (en el marco de cualquier cultura y sociedad) puede ser
asumida como el conjunto de impresiones que dejan huella y dan lugar a la asignacion
de significado particular y construye la historia de vida de cada persona, pero que
puede reconstruirse y modificarse a partir de los acontecimientos sociales y culturales

que lo afecten en su totalidad (PCLEF, 2004, p. 30)

Es irreal la existencia de la experiencia corporal sin el otro, ya que se da Unicamente en la
interaccion, en la relacion que se pueda establecer con otros cuerpos, es una construccion por
y para el otro, es modificable, mutable, cambiante y se puede enriquecer si le sumamos a
nuestra existencia experiencias en las que sus practicas transiten por cuerpos y caminos
diferentes y eso solamente se puede dar en la medida en que la inclusion sea aceptada

socialmente.
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Perspectiva Educativa

Para dar comienzo a este segundo capitulo es importante determinar cual es ese ser
humano ideal a formar, con base a ello se desprende la conceptualizacion de cuerpo, un
cuerpo que se vea representado por ese ideal de ser humano, contiguo a esto lo que emana es
la construccidn y relacion de aquellos elementos que aportan a la configuracion del sujeto en

su totalidad.

Ideal de Ser Humano.

El ser humano ideal a formar es un ser humano incluyente, aquel que tenga la
capacidad de comprender, aceptar, propiciar espacio de encuentro y didlogo con la alteridad,
reconociendo la importancia y oportunidad de circular los distintos saberes que pueden
entretejerse en pro de la construccidn de nuevos aprendizajes, estableciendo relaciones con
sujetos diversos, diferentes, que albergue el respeto y la aceptacion por su distincion y no por
su semejanza propiciando la reflexién, la equidad, la participacion en distintos espacios,
“cuando me reconozco finito y cuando reconozco al Otro como otro (mas alla de la vision y
de la luz, de la inteligencia y razon europeas, de la razén de Hegel), puedo avanzar hacia el
otro como €l es”. (Dussel, 1995, p. 122). Dejando de lado los discursos que han marcado la
historia, y han posicionado a los seres humanos segun la época y condiciones culturales, el
reconocimiento y aceptacion hoy de la otredad es sin lugar a duda relevante tanto para este
proyecto como para la humanidad en general, ya que por muchos afios las historias humanas
fueron sepultadas y olvidadas y es hora que su existir se haga presente y mas aun, sea
compartido y reconocido. Entender que el otro también hace parte de ese proceso de
construccion mutua influyendo de manera significativa va a permitir la trascendencia, desde

los intereses, ideas y necesidades de cada uno.
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Concepto de Cuerpo

Hablar de cuerpo implica un proceso transversalizado por la diversificacion de saberes
producto de la cultura, la experiencia, la sociedad, la politica, ética y deméas. Ubicar el cuerpo
en un punto entre la cultura y la sociedad obliga a repensar este concepto, ya que la
multiplicidad y la variedad de construcciones tedricas que se tienen de este hace que el cuerpo
trascienda a maltiples conceptos. Para llegar a conceptualizar el cuerpo en el campo de la
educacion fisica, primero es importante reconocer que esta constituye un espacio de
apropiacion, pero, sobre todo, de reconocimiento del otro desde su presencia y su

desenvolvimiento corporeo.

Es la educacion fisica un espacio que los estudiantes consideran suyo dentro de
las instituciones educativas, es un espacio en el cual esperan ser reconocidos por el
Otro -profesores y compafieros-, ya que ahi pueden dar rienda suelta a sus
sentimientos, emociones, formas de creatividad y de igual forma pueden estar mas en

contacto directo con los demas. (Orrego, 2007, p. 1)

La educacidn fisica se muestra como el escenario en el que se transforma y da rienda
suelta a ese cuerpo comunicante ya que se propicia la interaccion de alteridades —identidades
y formas culturales especificas- llevadas a la practica, en un constante intercambio de
experiencias motrices, reconocimiento de diversas capacidades de los participantes, en el que
Se pone en escena su accionar motriz, la cual estad impresa de vivencias particulares
mostrandose como diferentes mundos con simbologias Unicas las cuales también son llevadas
a la vida en sociedad. No obstante, es importante mencionar que dicha mirada no solo
obedece a las particularidades disciplinares de la educacién fisica, pues desde otros campos de

conocimiento como la antropologia, la psicologia, la sociologia, entre otros, se han gestados
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concepciones que dialogan con las configuraciones que desde la escuela y la educacion fisica
se han creado, asi, el cuerpo se comprende con una construccion cultural enmarcada en las
experiencias, costumbres, aprendizajes, conductas, tradicion e identidad, y en la de las
practicas que dan lugar a estereotipos y corporalidades asociadas a un momento historico-
cultural. En esencia, aunque todas estas consideraciones suelen abordarse desde algin
extremo disciplinar, lo cierto es que estas se apoyan e interrelacionan interdisciplinariamente.
Détrez (2017) “nos dice que el cuerpo esta construido socialmente y lleva inherente un
conjunto de connotaciones simbolicas que son las que nos permiten hablar del cuerpo como

palabra” (p, 11).

Al respecto, el cuerpo tiende a ser un enlace continuo, es decir, el cuerpo es un
conjunto de relaciones que se cristalizan en las acciones especificas del individuo, el cuerpo
se relaciona con los contextos que, a su vez, afectan la construccion de ese cuerpo. Es de esta
manera que el cuerpo se construye a partir de practicas socioculturales como experiencia viva
abarcando una serie de significados y sentires a partir de esas sensaciones que son
representadas por el contexto. Segun Villamil (2005) “el cuerpo propio nos inserta en un
mundo donde existen otros sujetos corpdreos: el mundo intersubjetivo. En éste, mi cuerpo
existe para el otro y el cuerpo del otro existe para mi” (p, 20). Esto permite entender al
CuUerpo como una experiencia, como esencia y sustancia, como una unidad en la cual la
significacion de las relaciones deviene en expresiones constitutivas de cada subjetividad y en

consecuencia, de representaciones que parten de la interaccion.

Sociedad, culturay su vinculo con la interpersonalidad

La base de la sociedad son las relaciones entre los agentes que la constituyen, es decir,

los vinculos que mediante ella de tejen, no obstante, estas relaciones también implican
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diferencias culturales que estan permeadas desde la interaccion con el otro. Cada ser humano
hace parte de un entramado social construido desde el actuar colectivo y la unidad, se puede
entender la sociedad como una contextura interhumana en la cual todos dependen de todos;
donde el todo solo subsiste gracias a la unidad de las funciones asumidas por los coparticipes.
“La Sociedad vive para el individuo, el cual vive para la sociedad; la sociedad y el individuo
viven para la especie la cual vive para el individuo y la sociedad. Cada uno de estos términos

es a la vez medio y fin” (Morin, 2001, p. 57).

El ser humano es creador y a su vez es formado de la cultura. La cultura permite un
crecimiento intelectual, generando una morfogénesis del individuo desde las costumbres,
practicas, creencias, formando asi un sistema ciclico que se perpetia de generacion en
generacion. La cultura tiene la caracteristica de generar la complejidad social, posee la
suficiencia para retroalimentarse y asi estar en constante dialéctica, asi, se puede entender la
cultura como un “Conjunto de habitos, costumbres, practicas, saber-hacer, saberes, reglas,
normas, prohibiciones, estrategias, creencias, ideas, valores, mitos, ritos, que se perpetta en

generaciones, ello genera y regenera la complejidad social” (Morin, 2001, p. 69).

De esta manera, la sociedad y la cultura se encargan del moldeamiento y construccion
de los sujetos con base a su idiosincrasia y asi mismo propende a la interaccion entre ellos,
haciéndolos participe de sus préacticas, organizacion e instituciones, entre las que se encuentra
la educacion fisica y la escuela; esto genera experiencias en el individuo a partir de un
proceso de co-construccion con los demas, alli se gestan las condiciones para aparicion, pero
también para la reconfiguracion de identidades diversas, otredades que se configuran entre si,
se relacionan y construyen desde su alteridad e interpersonalidad, dando paso a

contradicciones propias de la vida social y cultural.
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Educacion y Educacion Fisica para el reconocimiento del otro

La educacidén como institucion social se constituye en un proceso formativo que
construye y da forma al ser humano que demanda la sociedad. Esta se circunscribe a una
forma particular de interactuar que, en la sociedad moderna se ha gestado en espacios
especialmente construidos para dichas interacciones, asi las cosas, la institucionalidad de la
educacidon, mas all& de su connotacion antropoldgica, suele representarse y desarrollarse en la
escuela, en la que a través del proceso de ensefianza-aprendizaje se convierte en un
dispositivo de control que se enmarca en impartir un conocimiento fragmentado por areas o
disciplinas las cuales se suponen son las que cada uno de los educandos debe aprender y

apropiar como saberes relevantes.

Es respecto a lo anterior que, disciplinas como la educacién fisica impartidas en la
escuela inicialmente con base en una concepcion biologicista, se ha ido transformando y
trascendiendo hacia el desarrollo del individuo y su potencialidad corporea representacional,
es asi que la educacion fisica apela a las acciones motrices significadoras que configuran
experiencias que se comparten entre agentes de un contexto particular, priorizando asi la
interaccion y relacion que se da con los otros desde la propia identidad, desde la cultura 'y
habitos propios, esto implica entonces una educacién fisica intercultural en pro del
reconocimiento de las manifestaciones motrices impregnadas de sentimientos, vivencias,
experiencias Unicas de cada uno de los educandos. Es claro que la educacion juega un rol
importante en este tejido, toda vez que es (o deberia ser) un proceso donde se reproduce, pero
también se recrea la sociedad y a partir de ahi llevar procesos de transformacion, de

deconstruccion y reconstruccion de dicho tejido
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Es la escuela por su caracter educador el escenario por excelencia para dicha labor,
pues al ser su "materia prima" los sujetos, lo es tambien la sociedad, ya que cada
sujeto que asiste a las instituciones educativas trae consigo toda una carga simbdlica
de sentidos y significados que son fiel reflejo de su vida en sociedad y de su cultura

(Orrego, 2007, p. 1).

El propdsito de la educacion junto a la educacion fisica debe ser formar un
pensamiento critico, reflexivo, auténtico e incluyente, que reconozca la existencia y
participacion del otro -profesores y compafieros- con sus particularidades, aceptando sus
diferencias, respetando sus ideas y forma de ser, sentir y actuar, aprendiendo de ellos y
promoviendo espacios en donde sus conductas motrices reflejen y sean utilizadas para

interactuar con y reconocer el otro.

Frente a lo expuesto, Parlebas, citado por Lagardera, y Lavega. (2011) plantea que “la
educacion fisica es una practica de intervencion que influye en las conductas motrices de los
participantes, en funcién de normas educativas implicitas o explicitas” (p, 39). En este
sentido, la educacion fisica permite comprender las conductas motrices que influyen en la
interaccion, lo cual constituye una valiosa oportunidad para la disciplina en tanto conduce a
los procesos educativos hacia el desarrollo del trabajo con los otros y a partir de ello,
reflexionar sobre el hacer pedagdgico como la base de la interpretacion de las distintas
relaciones interpersonales, de las diferencias, tensiones, entre otros con el propdsito de

descubrir en y con los otros nuevos espacios creacion socio-cultural.

Estos elementos constituyentes que hacen parte de la formacion del ser humano en

especial la formacion educativa y en este caso la educacion fisica deben contribuir a la
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formacion del ser humano integral, para lo cual es indispensable la busqueda del bienestar
propio que retribuya al bienestar colectivo, razén por la cual se da paso a los planteamientos
de la teoria de desarrollo humano que se considera acorde a los intereses de este PCP y que
puede contribuir en el reparo de las relaciones interpersonales diversas para una mejor vida en

sociedad.

La otredad como razén del desarrollo humano

El ser humano en general se encuentra en la busqueda constante de bienestar durante
el transcurso de su existencia, no solo para si mismo sino para el entorno social cercano. Es
por ello que desde el nacimiento hasta la muerte se atraviesa un camino, - mas corto para unos
que para otros- delimitado de cierta manera por las mismas necesidades; de alimentacion,
salud, educacién, entre otras y que corresponden a necesidades basicas que influyen

indiscutiblemente para la permanencia de las vidas humanas.

Al ir supliendo estas necesidades, el sujeto ve la posibilidad de poder experimentar y
emprender nuevos rumbos, que de igual manera le provean bienestar en su subjetividad, pero
que sin lugar a duda no es posible sin el otro. La interaccion es inherente a los humanos, la
existencia misma de la especie se ha dado y mantenido gracias a las relaciones interpersonales

que se han establecido con otros, y por ende la construccién de los marcos civilizatorios.

Esta sociedad esta constituida por un sin nimero de otredades que representan la
multiplicidad de identidades existentes; subjetividades que encarnan experiencias propias, que
a la vez son producto de los vinculos con otros sujetos, como si se tratara de una reaccion en

cadena que va trastocando y confrontando cada ser. En Gltimas se trata de un proceso de
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configuracion de la alteridad, lo cual significa que lo que alguien es, indiscutiblemente hace

parte de la construccion de otro.

Alter es un pronombre latino formado a partir del sustantivo alius —otro, distinto,
diferente—, al que se afiade el sufijo —ter, que diferencia a un elemento de otro dentro
de un par. Asi, alter se contrapone a ego, lo otro a lo mismo, pero ambas categorias se
definen de modo relacional, remiten la una a la otra hasta el punto que, la identidad
individual no se concibe sin incluir en esa definicion la dimension de alteridad,
otredad o diferencia, con la que cada individualidad se relaciona (Guerrero, 2015, p.

423).

La teoria de la alteridad como referente de desarrollo humano en este PCP hace
alusion a ese “otro” que en definitiva no soy yo pero que es fundamental porque reafirma y
confronta mi propia existencia, por ende, es “la relacion con los demas, el cara a cara con los
otros, el encuentro con un rostro en que el otro se da y al mismo tiempo se oculta” (Levinas,
1993, citado en Gonzalez, 2009, p. 121), la representacion del otro constituye un
cuestionamiento constante del “yo” en el que no es posible afirmar la existencia en soledad
sino al contrario, involucrando otredades alternas que participan continuamente en la

construccién y reformulacion, no soy sin el otro.

El aceptar una otredad distinta, no construida necesariamente a partir del uno, supone
admitir formas de conocer totalmente otras y supone, también y necesariamente, el
dialogo y la relacion con ese otro en un plano de igualdad basado en la aceptacion de

la distincion y no en la semejanza o complementariedad (Gonzélez, 2009, p. 126).
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La constitucion de las relaciones interpersonales se comprende a partir del otro, del
diferente que, con sus experiencias, se construye y me construye; la diversidad es su
caracteristica, su sello, esa multiplicidad de otredades que enriquece a partir de esos saberes
particulares, otras identidades, es un cruce de saberes, sentires y experiencias humanas

totalmente distintas en el escenario de la interculturalidad.

Por su parte la diversidad es inherente a los seres humanos, los hace Unicos y a la vez,
susceptibles de ser percibidos o interpretados socialmente desde diferentes puntos de
vista [...] la diversidad por su parte se vivencia desde la perspectiva de condicion
humana (fisico, edad, identidad sexual, género, capacidades), también en relacién con
la sociedad y la cultura (visiones, creencias, tradiciones, intersubjetividades,

identidades etc.) (Téllez Olvera, 2018, p. 8).

En el escenario de la interculturalidad y el reconocimiento del otro en su diferencia, la
inclusién - como bien se contextualizo en el primer capitulo — se sostiene como esa capacidad
para hacer participes dentro de un mismo ambiente a la diversidad, en la que se acepten y
distingan esas singularidades como parte del “yo y el “otro” que deja huella, marcas y que
sustenta y sostiene la conformacion de la subjetividad que tengo yo, que tiene el otro y que
como bien se ha repetido existo porque existe el otro. Es por ello que para el desarrollo de este
PCP se demanda de una pedagogia que ponga en tension las practicas estructurantes que
impiden la consolidacion de una escuela encaminada al reconocimiento del otro como factor
de desarrollo, asi las cosas, este PCP opta por una pedagogia critica que asume la
alfabetizacion como la oportunidad para el crecimiento social desde las relaciones cotidianas
en las que se cuestiona el caracter opresor de las formas impuestas que limitan la libertad,

entre ellas, aquellas que atizan la educacion individualista para el mercado y el consumo.
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Una pedagogia critica para el reconocimiento del otro

Al hablar de pedagogia critica, se hace referencia a una pedagogia que establece los
criterios que irrumpen con la pedagogia tradicional Ilamada por Freire (2005) como la
educacion bancaria, la cual ha constituido un modelo estandarizado enfocado en la
transmision de conocimientos previamente establecidos. La pedagogia critica pretende que el
estudiante pueda desarrollar un pensamiento critico, que lo haga consciente de su realidad y
del estado opresor en el que se encuentra, que cuestione y vaya mas alla de las légicas

impuestas que lo limitan y que le hacen estar en una situacion y/o condicion no privilegiada.

El cambio social y educativo es el fundamento de la pedagogia critica, ya que lo
aprendido en las diferentes esferas entre ellas una de las mas importantes el contexto escolar,
serd el reflejo del sujeto que piensa, siente, actla en concordancia con la sociedad y por ende
no pueden estar desligado de los conocimientos adquiridos en la escuela, de lo que sucede a
su alrededor, al contrario, debe existir una convergencia que va a permitir una participacion
activa con conciencia en constante cuestionamiento de las estructuras sociales, en la que se
pueda establecer relaciones interpersonales de lucha que generen la union de clases, de los
oprimidos, en su reconocimiento por la condicion que los aqueja y que se debe identificar

como colectivo diverso en pro de una misma causa.

Al hacerse opresora, la realidad implica la existencia de los que oprimen y de los que
son oprimidos. Estos, a quienes cabe realmente luchar por su liberacion junto con los
que con ellos verdaderamente se solidarizan, necesitan ganar la conciencia critica de la

opresion, en la praxis de esta busqueda (Freire, 2005, p. 50).
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Las diferentes instancias como la familia, el barrio, la escuela entre otras constituyen
las primeras y mas cercanas relaciones interpersonales donde se establecen convergencias y
divergencias entre los sujetos, implicitas en las diferentes dinamicas de interaccion en las que
se hace presente la diversidad entre los individuos compartiendo hasta una misma condicién
de clase. La realidad existente se ve permeada por las contradicciones que se encuentran en la
sociedad, las cuales, sujetas a las condiciones del contexto revelan un desconocimiento de su
propia realidad y se es indiferente ante ella, es por ello que la educacion como acto politico en
el reconocimiento de su misma condicion, propende desde la Pedagogia Critica por la
emancipacion frente a la opresion a través de la conciencia critica, identificando las relaciones
de poder y esas tendencias autoritarias, el desfavorecimiento que existe con relacion a la clase
privilegiada, mejor dicho, cuestionar el estado de las cosas, haciendo un llamado a la

reflexion, y en la transformacién de los valores y las précticas educativas.

Ciertamente, una vez instaurada una situacion de violencia, de opresion, ella genera
toda una forma de ser y de comportarse de los que se encuentran envueltos en ella. En
los opresores y oprimidos. En unos y otros, ya que, concretamente empapados en esta

situacién, reflejan la opresion que los marca (Freire, 2005, p. 59).

La opresion impuesta desde la diferenciacion de clase, género, raza entre otras, lleva a
consumarse como propia de su identidad como oprimido, en la medida en que esa opresion le
lleva a un actuar de forma individual y al no reconocimiento del otro en su misma condicion
ya que en su afan y desconocimiento de la situacidon, se genera entre ellos mismos relaciones
excluyentes al tratar de responder a un sistema de competicion en pro de una mejora propia
mas no colectiva, ya que de forma enceguecida se presume que su condicién depende del

mismo individuo y no del sistema en el que esta inmerso.
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La misma causa o condicion de oprimidos es la que debe fortalecer las relaciones
interpersonales en favor de la lucha y reivindicacion de las desigualdades por las que tanto
tiempo ha sido sometido el ser humano, el mismo sistema, mas claramente unas hegemonias
dominantes han establecido unas categorias de ser humano las cuales han hecho de este un
posibilitador de violencias que transmiten miedo, sometimiento, desconocimiento del otro,
ignorancia de su propia condicion, y aceptacion de la misma, en la que prima la
individualidad, rechazando o mas bien haciéndose invisibles otras formas de vida. “Son los
que oprimen, quienes instauran la violencia; aquellos que explotan, los que no reconocen en
los otros y no los oprimidos, los explotados, los que no son reconocidos como otro por
quienes los oprimen” (Freire, 2005, p. 56) para confrontar esto, es posible efectuar un
procesos que desde la interculturalidad y de la concienciacién, puedan ver en el otro al aliado
que en la misma condicion de oprimidos, permite vincular saberes en una construccion
mancomunada partiendo del didlogo y potenciando conductas que reaccionen y le hagan
frente a las injusticias, a la hegemonia, estableciendo un marco de acciones desde la
diferencia, como logro y posibilitador de interaccion, union y aceptacion de la diversidad. No
obstante, en el marco de este PCP, resulta fundamental reconocer y hacer uso de aquellos
planteamientos que desde la disciplina misma —Ed. fisica- permiten avanzar en la constitucion
de dichos sujetos, por tanto, este proyecto opta por la sociomotricidad como sustento de las

acciones educativas que se la juegan por formar un sujeto intercultural, incluyente y critico.

Praxiologia motriz — Sociomotricidad

Partiendo desde la perspectiva disciplinar, abordamos la tendencia de la

sociomotricidad como las mas iddnea para desplegar los planteamientos de este PCP, pues lo
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que se pretende en este trabajo es la gestacion y configuracion de situaciones de interaccion
que permiten el reconocimiento del otro en tanto lo que es, asi las cosas, segun Parlebas
(2001) “El rasgo fundamental de estas situaciones es la presencia de una comunicacion o
interaccion motriz implicada en la realizacion de una accioén motriz. El eje central es la

relacion que establece la persona que actla con los demas interventores” (p. 427).

Es respecto a lo anterior que la sociomotricidad facilita la relacion entre dos o mas
personas desde la ldgica interna y como ésta también puede afectar el comportamiento del
individuo. El desarrollo que se da a partir de acciones motrices dentro de unas situaciones
motrices (juego, deporte, lenguaje) que aportan a la construccion del individuo partiendo de la
interaccion con el otro y el contexto. La relacion de estos elementos esta estructurada desde
los fundamentos de la praxiologia motriz, donde la interaccion y cooperacién con el otro
construye y posibilita un conocimiento con y del otro, lo cual implica comprender que las
relaciones interpersonales estan estrechamente vinculadas al desarrollo motriz del individuo y
de su identidad. Para Parlebas (2001) el centro de estas situaciones corresponde a la accion
motriz que se enmarca en una serie de acciones que se dan en un contexto deportivo y/o de
juego, aunque estos no sean los Unicos espacios en los cuales se manifiesta, en otras palabras,
la accion motriz esta impregnada de significado y por tanto, de sentido relacional-social, esta
abierta a la interpretacion del observador, ya que en las acciones motrices se presentan

comportamientos que dan cuenta de una serie de préacticas y razones socio-comunicativas.

Y como desde esa pedagogia critica de la que nos habla Freire, esa que pretende que el
individuo desarrolle pensamientos criticos y desde esa teoria dialdgica de liberacion que es
establecida a partir y desde el dialogo, se puede establecer y crear situaciones de interaccion y

reconocimiento como se plantea desde la educacion bancaria, entendida como un modelo en
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el cual se establece un aprendizaje mancomunado entre el educador y el educando a partir del
dialogo y la interaccidn posibilitando en gran medida el desarrollo de las relaciones

interpersonales.

La sociomotricidad desde la l6gica de la praxiologia motriz como ciencia de la
conducta motriz se ancla a la propuesta de intervencion de este PCP en la medida que sus
razonamientos le dan importancia al sujeto que se mueven de forma contextual y en
consecuencia a las relaciones que de alli derivan. De esta manera se puede entender al ser
humano como un sistema que funciona como un todo en el que, a la hora de activarse, se
aviva toda su dimension corporal, pero también, el sentido significante de este, lo que lo hace
ser. El conjunto de acciones motrices de cada sujeto revela como la conducta motriz,
posibilita asociaciones entre lenguaje y accion, bien sea en el marco de procesos colaborativos
o de confrontacion tal como ocurre en las practicas, es de alli que deriva el reconocimiento de
la multiplicidad de identidades con miras a formar un ser humano incluyente trastocado por

las siguientes consideraciones:

e El otro no sea visto como el enemigo sino como ese otro que potencia en mi, nuevas
capacidades hacia la trascendencia de un mejor ser humano

e El trabajo cooperativo en pro de fomentar las relaciones entre una diversidad
intercultural en el que se constituyan nuevas conductas motrices

e Se optimicen espacios para un acorde y mejorado aprendizaje que configuren nuevos
saberes en la praxis entre los distintos sujetos participantes sin importar el rol que

desemperien
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e Se posibiliten situaciones motrices con experiencias que logren optimizar una
conducta adaptable, en el trabajo con compafieros, siendo la inclusion mediadora para

el aprendizaje colectivo.

e Acudir a los saberes especificos respecto a acciones motrices que devienen de otro.

Es por todo lo anterior que, la propuesta de disefio curricular de este PCP se enmarca
en hacer de la accion motriz un medio y a su vez un fin caracterizado por su valor relacional
que conduce a gestar las diversas relaciones de las cuales se ha debatido hasta este punto, a
saber: relaciones interpersonales, interculturalidad, reconocimiento del otro e inclusion, por
tanto, se da paso a la exposicion de la estructura curricular que sustenta la organizacion del
proceso formativo, asi como las actividades, recursos, momentos y demas elementos

requeridos para desarrollar el acto educativo.
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Disefio curricular e implementacion

En este apartado encontrara una contextualizacion de la Institucion Educativa donde se
realizo la intervencion pedagdgica, la descripcion de la poblacion, el disefio curricular y su

respectiva implementacion.

Descripcion de la poblacion

Barrio Verbenal Se situa entre la calle 183 y 187 de sur a norte, y de oriente a
occidente entre la carrera 9 y el canal torca, se caracteriza por ser una zona residencial, el
sector comercial es representativo por contar con pequefios hegocios como tiendas,
restaurantes, peluquerias, panaderias entre otras, cuenta con la facilidad de tener varias vias de
acceso, cuenta con nueve parques y nueve sedes educativas, la gran mayoria de los inmuebles
pertenece al estrato 3, y tiene facil acceso a tres centros comerciales.

El Instituto distrital de educacion basica y técnica Aquileo Parra de orden inclusivo
ubicado en el barrio Verbenal, localidad Usagquén, cuenta con dos sedes, una de primaria y la
otra de secundaria, el estrato socioecondémico de los estudiantes es 1, 2 y 3, esta institucion
dispone de tres jornadas mafiana, tarde, noche, se brinda desde pre escolar hasta grado once
con edades entre los 5 a los 18 afios en el dia y en la noche adultos, la mayoria de la poblacién
es de la ciudad de Bogota, y el restante corresponde a otras ciudades del pais y poblacién
venezolana debido a la migracidn presentada en los Gltimos afios, cuenta con 40 aulas de
clases en las dos sedes con un aproximado 3.500 estudiantes en las estas sedes.

El curso en el que se realizaron las intervenciones corresponde al curso 803 jornada
tarde, con 37 estudiantes 20 chicos y 17 chicas en el que se cuenta con poblacion costera,
venezolana y de la capital, las edades oscilan entre los 13 y 16 afios de edad.

Aproximadamente 11 personas del curso reciben almuerzo ya que el suministro es exclusivo
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para los chicos y chicas de primaria, sexto y séptimo de bachillerato, los cursos restantes
reciben refrigerio, Unicamente los casos especiales pueden recibir el almuerzo. En
conversaciones con la docente, ella asegura de procesos que tienen varios padres de familia
con el bienestar familiar y que varios de los estudiantes padecen problemas de desnutricién ya
gue muchos consumen solo lo que reciben en la institucion sea el almuerzo o el refrigerio,
también hace alusion a problematicas de drogadiccion tanto de venta como de consumo que

se presentan fuera de las instalaciones de la institucion.

Evaluacion diagnostica

Ahora para definir con certeza el disefio curricular, primero fue necesario levantar un
diagndstico sobre aquellos aspectos que desde la teoria determinan las relaciones
interpersonales y los vinculos entre los sujetos. Esto permite contar con informacidén empirica
que explica la realidad del contexto y los sujetos con los cuales se trabaja. Asi las cosas, el
diagndstico se realiz6 mediante un cuestionario de 7 preguntas, en el cual participaron 31
estudiantes. Se establecié un guién de preguntas y una situacion problémica contextualizadora
que brinda informacién relevante a los participantes. Asi mismo, la configuracion de este
instrumento cuenta con un protocolo de aplicacion que garantiza un desarrollo idoneo y
controlado (ver anexo 1, protocolo de implementacion y anexo 2, guia de preguntas). Luego
de esto se hace una lectura analitica por similitud que permite identificar caracteristicas afines
entre las respuestas de los estudiantes. Finalmente se hace un analisis interpretativo que
permite decantar los aspectos méas importantes entre todas las respuestas que son usados para

darle sentido a la perspectiva educativa y al disefio curricular
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Tabla 1.

Analisis de evaluacion diagnostica.

Analizis de evaluacion diagndstica &
Universidad Pedagdgica Nacional @
LE.D Aquileo Parra
803

Situacion problémica: Las relaciones interpersonales son penmeadas por situacionas
exchryventes sea por 1o apariencia fizica, las creencias, el onigen, entre otras cuestiones,

Preguntaz Beapusstaz Analizis

+Como dezcribe la=

relacionez interperzonales con
03 COMPANEras.

i3e ha zentido excluide por
zns compateros(a) por como e
ve o por lo gue dice?

+Ha excloido compatieros(a)
por como ze ven o por lo gue
dicen?

;Cuales zon ezoz parametros
gue utilira para escoser a sus
amigos o personaz cco laz que
comparte?

;Come podria evidenciar la
dizeriminacion o excluzion en el
contexto escolar?

iComo ha sido u actuar
cuando evidencia zituaciones de
excluzion?

iComo  transformaria un
contexto de  excluziom  a
incluzive a partir de laz
relaciones interperzonales?

Nota: Instrumento de recoleccion de respuestas de la evaluacion diagnostica y su posterior

analisis. Fuente de elaboracion propia 2022.

Respecto al andlisis de las respuestas del cuestionario, este indica que:

e Se evidencia a partir del cuestionario que entre los estudiantes existe una

apreciacion similar frente a las respuestas en las que se consideran buenas
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relaciones, relaciones intermedias que con algunos comparten y que con otros
no y las malas relaciones. Donde 14 estudiantes las consideran buenas, 4 las
toman como malas y 14 las toman desde un punto intermedio. Lo atipico es
gue se encontraron respuestas tan iguales como si las hubiese respondido una
sola persona, en una respuesta se muestra indiferencia a la relacion que tiene
con sus compafieros, en otra respuesta se evidencia el rechazo ya que indica
que no tiene una buena relacion con sus compafieros porque ellos no le dan la
oportunidad de conocerla, se hace énfasis en la conformacion de grupos en los
que indican tener buenas relaciones, pero con el resto no.

Las respuestas dadas por los estudiantes aproximadamente la mitad indicé que
no se han sentido excluidos por sus compafieros, otros respondieron que
algunas veces y los restantes reiteraban que si los habian excluido de forma
constante, varias de las respuestas fueron poco explicitas y simplemente
respondieron si 0 no, segun las respuestas muchas de las exclusiones se
debieron a su apariencia fisica, de donde venian, por lo que pensaban y
opinaban y hasta porque no hablaban, otros dijeron que no le prestaban
atencion a los comentarios de los compafieros y preferian hacer caso omiso, en
una respuesta se evidencia la autoexclusion precisamente por el
comportamiento de sus comparieros hacia ellas.

Dentro de las respuestas la gran mayoria indica que no ha excluido a ningun
compariero, en otra respuesta dice que si ha excluido algiin compafiero ha sido
de manera inconsciente, los otros estudiantes dan motivos de peso del por qué
han excluido algunos compafieros sea por su comportamiento o porque algo de

ellos directamente les afecta, otras respuestas son reflexivas al decir que todos
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son iguales y que ademas no se debe juzgar a priori y que se debe considerar
las vivencias de los deméas compafieros y por lo que han pasado.

Las respuestas dadas por los estudiantes inciden en que tengan similitudes en
gustos, que compartan formas de pensar, que les genera confianza, lo atipico
corresponde a una respuesta en donde se acentla que la persona debe tener
valores, también a que lo realmente importante es que quiera ser su amigo y ya
no tiene condicion alguna para brindar su amistad, otras respuestas insistian en
que la condicion era simpatizar.

En las respuestas dadas por los estudiantes un numero importante indicé que
por el maltrato fisico y verbal que reciben algunos compafieros en su gran
mayoria por el color de piel, la nacionalidad, lo atipico tiene que ver con una
respuesta que al parecer no fue clara la pregunta y se contesto de forma
confusa, en otra no supo dar respuesta, basicamente inciden en que la
discriminacion se evidencia por hacer uso reiterativo de ciertos patrones de
comportamiento hacia otros comparieros entre ellos burlas.

Entre las respuestas dadas por los estudiantes la mayoria muestra empatia hacia
los comparieros en situacion de exclusion ya que insisten que le darian apoyo y
consejos y en caso tal buscarian ayuda de otros docentes para tratar de
remediar la situacién, otras respuestas mostraron su lado de indiferencia ya que
indican basados en un acontecimiento o situacién de que no se podrian meter
porgue no conocen las razones de lo sucedido es por ello que se mantendrian al
margen, otra y Unica respuesta en la que el estudiante claramente muestra su
total apatia hacia el actuar excluyente.

Las respuestas de los estudiantes estan inclinadas mayormente por ayudar y

hacer acompafiamiento a otros compafieros para no sentirse excluidos, por
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ejemplo, por medio del juego realizar acercamientos para incluirlos entre otras
actividades, otra respuesta indica que se empieza a transformar esos espacios
con el respeto a las ideas de los compafieros partiendo del didlogo con los

demas, otra respuesta ignora que podria hacer.

A partir de las 7 preguntas generadas a 31 estudiantes de la Institucion Educativa
Distrital Aquileo Parra, se puede concluir que las relaciones que se generan dentro de la
institucién y mas en el mismo salon, se consideran buenas, otras en un punto intermedio y
otras malas a partir de experiencias que nos expresan “chismes, malas palabras, actitudes
molestas”. A partir de ello, se evidencia exclusion a partir de caracteristicas como: apariencia
fisica, actuar o personalidad, color de piel, expresiones verbales. Sin embargo, en las
respuestas generadas, muchos de ellos no son conscientes de situaciones que pueden generar
exclusion.

La manera en la que buscan relacionarse con cada uno de los comparieros de aula se da
a partir de gustos, confianza en el otro, seguridad que pueden proveer, confianza. Sin
embargo, varias respuestas indican que lo mas relevante para ellos es “caerle bien”. Respecto
a situaciones de exclusién buscan la manera de incorporar al excluido desde actividades
deportivas, hablando, invitandolo a hacer “parte del grupo”. Ya en un punto de situaciones

violentas fisicas o verbales, acuden a un superior o docente cerca.
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Planteamiento curricular

En este apartado del planteamiento curricular se plasma el abordaje del rol
docente/estudiante, el proposito formativo, el macro disefio, ficha implementacién y

evaluacion.

Rol del docente y estudiante

El rol del maestro no solo parte de una ensefianza o de ser un mediador de procesos
entre alumno y contexto, parte de ser facilitador de procesos de inclusion, es un sujeto que
promueve actividades que generen un dialogo y ese acercamiento intercultural que se
evidencia desde la interaccion, esa interaccion que pone en escena la escucha como apertura
al dialogo. El rol docente sirve de guia y de apoyo en situaciones de interaccion con el otro.
Por otro lado, el rol del estudiante parte de un desarrollo de habilidades de reflexion a partir
de la interaccion con el otro, generando una relacién en pro del reconocimiento que se le
merece Y rescatando la importancia que tiene el otro en un proceso propio de aprendizaje,

disponiendo de una participacion propositiva y reflexiva.

Proposito formativo

Contribuir al desarrollo de nuevas relaciones interpersonales partiendo de un trabajo
cooperativo en el que las interacciones sociomotrices conlleven a procesos inclusivos e

interculturales.

Macro disefio

El PCP como proyecto que se condensa en establecer relaciones entre lo pedagdgico,
humanistico y disciplinar sugiere la elaboracion de un disefio curricular en el que su
configuracion sea coherente con dichas relaciones. A su confeccion subyacen fracturas con

los tradicionalismos de uso instrumentalista partiendo desde los contenidos que se
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determinaba desde su misma enunciacion. Es por ello, que al denominar como contenidos a
las grandes categorias del proyecto y de alli mismo determinar los subcontenidos y
finalidades, desde una perspectiva tradicional de la disciplina se irrumpe como un acto critico-
reflexivo que da cuenta que la educacion fisica no esta subordinada a unos contenidos o
nombramientos que la determinan en su actuar, sino que se traza unos propositos que pueden
dar respuesta a un contexto diverso, intercultural e inclusivo, y por ende, la provocacion de
mantener concepciones del curriculo tradicional como (contenido, subcontenidos y
finalidades ) y alterarlo con enunciaciones contradictorias a las de la disciplina en si, da
muestra de un acercamiento en pro de una posible reconciliacion con la educacion fisica
alternativa y diversa.

Se pensoé un curriculo intercultural — critico, partiendo de “para qué el aprendizaje” a
raiz de ello su elaboracion constituyo la reflexion del mismo, desde un enfoque humanistico,
pedagdgico y disciplinar. El reflexionar acerca de la condicion humana conlleva a pensarse su
propia existencia, con el mismo, con los otros y el entorno, lo que influye en gran medida la
adquisicion de aprendizajes que le permitiran desarrollarse como individuo en sociedad, pero

asi mismo cuestionar sus condiciones de vida.

En el macro disefio expuesto a continuacion, se pensé en la aplicacion de 16 sesiones
de clase planteadas desde un inicio mas sin embargo por cuestiones administrativas por parte
de la universidad a la hora de la entrega del permiso para las practicas un poco tardia, no se
logré llevar a cabo sino 11 sesiones de una hora cada una donde se abordaron los contenidos
de (Identidad, Interpersonal, Intercultural y algunos de Inclusion) desprendiendo de cada uno
de ellos 4 subcontenidos que seran la base para cada sesion de clase. Para el desarrollo de esta
propuesta se cuenta con una ficha de planeacion-implementacion que permite organizar cada

sesion de clase, este disefio curricular se puede observar a continuacion en la tabla 2.
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Tabla 2.

Disefio curricular

ONTENIDO SUBCONTENIDOS FINALIDAD
Autorreconocimiento Comprender y 1econocer quiénes somos
Proi o Generar la capacidad de la conciencia del si
apecepeen mismo
IDENTIDAD e Observar y reflexionar a partir de la
AR R experienca emocional y uso de los sentidos
” s Potenciar el desarrollo cognitivo. emocional y|
e met afectivo partiendo de situaciones motrices
e tckor A partir de sifuaciones motrices identifican
e conflictos que se manifiestan en el contexto
Expresica Proponen altemanvas. de soll..lqun_a] conflicto
INTERPERSONAL de manera conjunta e individual
Ant 5 Abordar desde la construccion social un
e vinculo entre el ser y estar en el mundo
Colmnicaciod Mot Contribuir al desa.t_rolllo.de la personalidad del
individuo
Generar comunicacion de una forma mas

eficiente. y potenciar sus relaciones

Habilidades comunicativas
interpersonales
. - : Reconocer y aceptar el pluralismo cultural
INTERCULTURAL | Reconocimiendo de saberesy diferencias) ™ o5 ypa reatidad social
3 Evidenciar que existen diversas esferas que
e confribuyen a construir de manera conjunta
Didlogo v dctiate Plasmar una forma de interaccion social. un
medio para negociar y llegar a acuerdos
c 5 Evidenciar una forma noble y constructiva de
ooperacion conducta
Eictichia Favorece la asimilacion de contenidos y
mejora el proceso de socializacion con el otro
INCLUSION Vistvilizarnos como seres poseedores de
o oo At conocimiento y de diferentes realidades.
interactuando sin omitir al otro que me
construye desde el actuar
E : Entender y compartir los sentimientos y las
2 experiencias del otro

Nota: Esta tabla refiere al disefio curricular que se implementé en la Institucion Educativa

Distrital Aquileo Parra. Fuente de elaboracion propia 2022.

Ficha implementacion

La ficha de implementacién es el instrumento en el cual se plasmara todas y cada

una de las sesiones de clase que seran aplicadas. Aqui se encontrara el proposito de la unidad,
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finalidad, propositos y evaluacion. El disefio de este instrumento se evidencia a continuacion

en la tabla 3.

Tabla 3.

Instrumento de planeaciones

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACTONAL Sesion:
FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Nombre Provecto: Yo, los otros v nosotros a partir del trabajo cooperativo en clase de
educacion fisica

Unidad Fecha
Subcontenido
Institucidn IE.D Aguileo Parra Hora
Grado 803 Duracion
Docentes Nataly Hemandez - David Rodriguez Tutor Thon Cortes Murillo
Materiales
Tendencia Praztiologia motriz — Sociomotricidad
implementada

Propdsito de la unidad

Finalidad

Metodologia

Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial

Fase de
desarrollo

Culminacion

Evaluacion

Diario de campo

Nota: Ficha disefiada para la organizacion de las sesiones que serian aplicadas. Fuente de

elaboracion propia, 2022
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Evaluacion

Como instrumento de evaluacion se toma el diario de campo (Ver tabla 4), segun
Martinez (2007), el diario de campo permite al investigador hacer un monitoreo permanente
del proceso de observacion enriqueciendo la teoria-practica. En las intervenciones se registro
primeramente la informacion en notas de voz, posterior a ello se transcribi6 al formato del
diario de campo. Esta es tomada como una evaluacion formativa la cual se basa en el analisis
de evidencia recolectada por medio de los diarios de campo en el que permite hacer
comentarios e implementar acciones para mejorar la comprensién de los estudiantes y llegar

al objetivo que se busca con las sesiones y el Proyecto Curricular Particular en general.

Tabla 4.

Disefio diario de campo

Fecha 14 de septiembre 2022
Institucion Aquileo Parra
Curso 803
Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez
Sesion No 1
Hora Descripcion
1:20a 2:20 pm

Nota: Instrumento realizado con el fin de recopilar la informacién observada durante las

sesiones aplicadas. Fuente de elaboracién propia, 2022

Y como evaluacién final se realiz6 un cuestionario de 4 preguntas, donde para cada

pregunta se tomo a un estudiante, dando como resultado 20 respuestas. Este cuestionario se



58

realizo con el fin de evidenciar un proceso de cambio a medida que avanzaron las sesiones.
Estas preguntas estaban direccionadas al sentir, sus nuevas relaciones y la posibilidad de una

comunicacion asertiva.

Tabla 5.

Cuestionario evaluacioén final

Cuestionario evaluacion final

e Sientes que las practicas realizadas han aportado a un espacio inclusivo?

e ,Ha sentido que ha gestado nuevas relaciones a partir de las practicas realizadas
en la clase de educacion fisica?

e ;Desde su sentir, cree tener la capacidad de realizar actividades con personas con
las que no comparten usualmente?

e ;Sienten que las practicas realizadas han generado una mejor comunicacion con

el otro?

Nota: Instrumento realizado con el fin de recopilar respuestas de lo vivenciado por los

estudiantes en las sesiones aplicadas. Fuente de elaboracion propia, 2022

Andlisis cuestionario evaluativo

Como evaluacidn final se tomé un cuestionario de 4 preguntas que fue aplicado a 20
estudiantes, 5 estudiantes por pregunta. Se hizo un abordaje desde el sentir en las sesiones, el
aporte inclusivo desde la practica, el manejo de comunicacion y las relaciones existentes y
nuevas que pudieron gestarse a partir de las practicas realizadas.

Como resultado se evidencié que muchas relaciones que se gestaron se dieron en la

practica, en clase de Educacion Fisica, sin embargo, muchas de ellas se quedaban sélo en esa
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clase, ya que en horas de descanso u otras horas materias se vinculaban y compartian con las
mismas personas de siempre. Entre las respuestas encontramos que se pudo evidenciar buena
comunicacion con los comparieros, ya que los ejercicios practicos exigian un trabajo
mancomunado y grupal, y que para lograr los objetivos propuestos debian conversar y llegar a
un consenso para ejecutar todo de la mejor manera.

Aunque se evidencio un trabajo mas organizado y estructurado desde lo cooperativo en las
Gltimas sesiones, se llega a la conclusion de lo complejo que puede llegar a ser el hecho de
que todos y todas trabajen desde una misma linea. Siempre hay unos pocos a los que se les
dificulta el hecho de tratar con nuevas personas, de incluirse con otros y lograr expresar sus

sentires en el contexto y los demas.
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Analisis de la evaluacion y resultados

Posterior a ello, después de haber plasmado lo observado en el instrumento, se procede
a hacer una codificacion abierta a partir de las cuatro macro-categorias curriculares con todos
los diarios de campo, con el objetivo de identificar las recurrencias en las actitudes de los
estudiantes. Inicialmente la codificacion se estructura tomando las letras iniciales de cada
categoria (Identidad: ID, Interpersonal: INT, Intercultural: INTC, Inclusion: INC). Seguido de
esto se ubica una numeracion a partir del orden en el que estan estructurados los
subcontenidos de los contenidos (Categorias). Luego de ello, se sitda el diario de campo del
que se tomo el fragmento y el nimero de parrafo en el que se encuentra, dando con ello el
cddigo que se evidencia en el instrumento, ubicando de esta manera los fragmentos que
corresponden a cada categoria.
Después de ubicar los fragmentos recogidos de los diarios de campo en las categorias se
procede a hacer un analisis respectivo de cada una de ellas a partir de las convergencias y
divergencias que se pueden evidenciar en lo plasmado en el instrumento. (Ver tabla nimero 6)
Tabla 6.

Instrumento analisis de informacion

Codificacion diarios de campo

Categorias

Codigos Identidad Interpersonal Intercultural Inclusién

Se dividid el grupo
en dos para realizar
pases entre ellos v al
IDIDIP_2 mismo tiempo
debian decir una
cualidad o
caracteristica que 1o
identificara

Comenzamos con
calentamiento ¥

INTPZDI1IP-1 estiramiento

Pasamos a dividir el
grupo en dos para
realizar pases entre
ellos

INTPID1IFP-2

La participacidn
+ actitzd de los
estudiantes se
prestd para
realizar la clase

INCID1P-3

Nota: Instrumento que refiere a la codificacion de la informacién tomada de los diarios de

campo. Fuente de elaboracion propia, 2022
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Resultados

Las relaciones Interpersonal de los estudiantes del curso 803 se ven permeadas por
ciertos patrones de comportamiento en los que se hace evidente la subdivision de grupos, sus
interacciones se establecen mayormente por subgrupos de género, sea masculino o femenino
regularmente se ven mezclados, existe claramente la influencia de algunos comparieros sobre
otros por lo que se pone de manifiesto que no se ve una consolidacion de sus identidades ya
gue es un momento en sus vidas en el cual deben integrar en su propia identidad diferentes
roles o papeles sociales como hijo, amigo, compafiero, hermano entre otros y por ende la
persuasion entre pares se hace presente. Diarios 2 y 3 “nos disponemos a ir al patio Uinico
lugar donde se pueden realizar las clases practicas de educacion fisica y se dispersan

dividiéndose en subgrupos de compaiieros”

La l6gica interna de las practicas motrices permitieron evidenciar la relacion de
interaccion motriz de cooperacion ya que las conductas de varios estudiantes a la hora de
realizar las actividades se adaptaron al trabajo con compaiieros con los cuales “dicho por
ellos” casi nunca se relacionaban, esto permitié un mejor desempeno de los estudiantes a la
hora de llevar a cabo las actividades y por ende un trabajo cooperativo en el que ambas partes
independientemente de sus diferencias pudieron dejarlas a un lado para trabajar
conjuntamente por un solo propdsito reconociendo en cierta medida el trabajo y aportes del
otro. Diario de campo 4 y 5 “Se hizo la tarea de volver hacer el cambio de parejas y hubo
mayor disposicion y participacion por parte de todos y acercamiento entre los chicos y las
chicas por el hecho de que se vieron parejas de hombres y mujeres porque la mayoria de las

veces las parejas se componian de chicas o chicos no mixtas”.
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La relacién de interaccién motriz de oposicion se hizo igualmente evidente ya que a la
hora de establecer relaciones con compafieros que no fueran sus amigos, varios de estos
ponian resistencia o realizaban otras actividades a las planteadas y otros hasta se reusaban a
realizarlas sino era con el compafiero que querian, insistian que no lograban establecer una
buena comunicacién por las mismas actitudes que demostraban y por o mismo no podian
trabajar con estos lo que dificultaba en cierta medida un trabajo cooperativo y por o mismo
relacionarse entre ellos. Diario 2 y 3 “Luego pasamos hacer cambios de parejas y varios de los
estudiantes ponen resistencia a la hora de realizar la actividad con otro compariero que no sea
su amigo o compafiero inicial, varios se molestan y se redsan a trabajar”.

Ciertas actitudes y comportamientos de los estudiantes ejemplo de ello el cogerse de
las manos entre hombres eran rechazadas por ellos, se negaban hacerlo o expresaban
incomodidad, preferian darse de golpes o decirse malas palabras antes de realizar un acto
amoroso o carifioso con el compafiero, a diferencias de las chicas si se vieron mas actos
carifiosos entre ellas mismas, ya que prevalecio el respeto sobre el otro, la cordialidad y el
apoyo entre ellas, esto da muestra de que permanece latente aquellos imaginarios sociales que
condicionan ciertos patrones de comportamiento en el trato diferenciador entre hombres y
mujeres, en el que prima una constante muestra de falta de afecto entre hombres por creencias
machistas adquiridas de los diferentes contextos en los que se mueven los estudiantes siendo

motivo de burla o especulaciones hacia sus orientaciones sexuales.

Estando en pleno proceso de desarrollo, de una adquisicion de su propia identidad, las
relaciones interpersonales son fundamentales para la vida de los sujetos para la apropiacion de
habilidades sociales y es por ello que la forma de relacionarse de los estudiantes y la eleccion

de sus amigos, esta permeado por los diferentes contextos en los cuales se han formado, la
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familia, la escuela, el barrio entre otros influyen grandemente en su forma de ser, de pensar y

por ende de actuar en los diferentes entornos y con los otros.

Por otro lado, desde la logica intercultural donde se evidencian las habilidades
comunicativas, el conocimiento de saberes y diferencias, la interdependencia, el dialogo y
debate que son observados en el desarrollo de las sesiones con la interaccion gestada en las
practicas, termina forjando evidentemente el actuar de mucho en diversas situaciones. La
finalidad de todas estas se direccionan a generar comunicacion de una forma eficiente que
potencie relaciones interpersonales, el reconocer y aceptar el pluralismo cultural como una
realidad social, lograr evidencia que existen diversas esferas que contribuyen de manera
directa a construir en conjunto, y plasmar una forma de interaccion social como un medio
para negociar, crear acuerdos y cumplirlos de manera conjunta, esferas que interactuaron en
los ejercicios précticos, en el didlogo y debate que se generaron en las decisiones que se

tomaban para lograr los objetivos de los ejercicios propuestos.

El generar comunicacion de manera eficiente, clara y concisa cred situaciones que
favorecieron el desarrollo y desempefio de muchas actividades, son situaciones que se
adquirieron y tomaron mas fuerza cuando las dinamicas de las sesiones las exigia, cuando el
pase de un balén no era ejecutado de manera correcta al compariero, cuando se creaban
grupos de 4 personas Y el ejercicio del habla y comunicacion eran netamente necesarios. El
hecho de llegar a un punto de establecer unas dinamicas de diadlogo nos da fe de que de una u

otra manera esa interaccion generada se llego6 a potenciar y que se puede evidenciar.

Haciendo el abordaje desde la inclusion, en la cual podemos encontrar la cooperacion,

la escucha, el reconocimiento del otro y la empatia, fueron piezas determinantes en la
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implementacion y en el resultado de la misma, a pesar de que de una u otra manera en un
inicio todas ellas llegaron a verse de manera no importante, estas se fueron fortaleciendo a
medida que avanzaban las sesiones, creando un impacto positivo tanto para ellos mismos,
como para el otro, donde en palabras de ellos se pudo evidenciar “aprendi a trabajar en
equipo” y las acciones en las sesiones finales eran evidentes. La evaluacion final del toque de
dedos grupal fue la pieza fundamental para evidenciar lo que se queria lograr, ya que los que

tenian mayores capacidades con el balon apoyaron a los que se les dificultaba.
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Conclusiones

A lo largo de este proceso se parte de una construccion tedrica, posterior a ello la
realizacion de unas précticas o implementacion pedagogica se puede comprender que muchas
veces lo planificado sobre la realidad estan muy alejadas o difiere en cierta cantidad de
aspectos, la estructuracion de un disefio curricular pensado desde el ideal de un ser humano a
formar se convirtié en una utopia y a la vez en una negacion de la misma constitucion del ser,

la diversidad que habita y la vive.

Hablar de interculturalidad e inclusion en un contexto tan violento como el
colombiano realmente es un reto, en el que constantemente hay homicidios, desplazamientos,
abusos y muchas otras formas de violencia, tanto fisica como simbolica, el pensar y ser
diferente puede ser un obstaculo para muchos debido a las dinamicas sociales que estan

estructuradas a partir de la sociedad y costumbres que terminan construyendo al individuo.

Se considera que el querer abordar la inclusion e interculturalidad en un contexto
escolar formal fue un proyecto bastante ambicioso en la medida en que querer formar un ser
humano incluyente requiere primero que todo que se tenga en cuenta, el entorno en el que se
han formado cada uno de los estudiantes con sus carencias, necesidades, problematicas,
aciertos y desaciertos los cuales han hecho que de una u otra forma la ensefianza dada y su
forma de responder a la vida y la sociedad sea conforme a lo que han recibido de esta, y su

actuar en el mundo.

Un abordaje desde el nucleo méas cercano en este caso la familia como primera

institucién de formacion en el ser humano la cual constituye el andamiaje y establecera las



66

primeras bases que serviran como apoyo a la construccién de nuevos aprendizajes en un

contexto social, ya sea a nivel institucional, escolar y/o social.

Sortear con los obstaculos de la misma institucion considerada una institucion
inclusiva pero que desde sus mismas practicas de salon promueven la competitividad,
refuerzan las comparaciones y exigen al estudiantado unas dinamicas en las que todos deben

cumplir con las mismas tareas sin tener en cuenta sus aprendizajes previos

A la larga se gener6 un impacto positivo con el proyecto a medida que las sesiones
avanzaban, desde un ambito de escucha, de comunicacion, de apoyar y aportar al otro en la
construccién individual y conjunta como se puedo evidenciar en las Ultimas sesiones donde el
comparfierismo Yy trabajo cooperativo salio a flote al realizar el gesto técnico de toque de
dedos. En este punto, esa participacion y evaluacion generaron un punto de reflexion practica
donde se identificaron fortalezas y generaron un apoyo en el otro al que se le dificultaban

ciertos gestos motrices.

Perspectiva de la experiencia

Unos de los factores determinantes en el abordaje de la implementacion y los
resultados de las mismas son las variantes entre lo que gener6 dificultad y lo que se evidencio
de manera asertiva. Muchas veces serd complejo incidir en la consciencia del otro, sin
embargo, el hecho de llegar al punto de lograr generar una “Experiencia buena, divertida y
llena de aprendizaje desde diversos aspectos” marca en nosotros la idea de que se ha hecho un

bueno trabajo.



67

La percepcion de la poblacion en el ejercicio practico desde el area de Educacion
Fisica manifestd mejoras en lo motriz, en el trabajo cooperativo, en la comunicacion.
Entendiendo de cierto modo que se puede evidenciar que lo ejecutado llegd a cumplir parte de

lo proyectado con el Proyecto Curricular Particular.

Aprendizaje como docente

La reflexion que se gesta a partir de estas préacticas docentes nos adentra al punto de
autoevaluarnos en la concepcidn de nuestra profesion en todos los momentos, tomar la idea de
ir mejorando cada dia y llegar a integrar méas herramientas que potencien nuestras capacidades
para enfrentar situaciones, hacer lecturas de contextos y llegar a tomar decisiones acertadas en

cualquier lugar, situacién y contexto.

Incidencias en el contexto y las personas

Desde lo ejecutado en este Proyecto Curricular Particular a la poblacion intervenida,
se genero una serie de emociones y tensiones en las sesiones aplicadas, desde la idea de ceder
a trabajar con otro y el hecho de generar una cierta resistencia por el mismo hecho. Sin
embargo, con el paso de las sesiones hubo un cambio en la dindmica del trabajo con el otro,
habia mas empatia, se gestaba una participacion directa entre todos y todas, sobrellevando la

idea de resistencia.

Recomendaciones
Propiciar y generar propuestas de trabajo cooperativo en un &mbito escolar desde cada
area que se ejecuta en la institucion. Incidir positivamente en otras problematicas desde el

orden cognitivo, social y motriz.



Abordarse en un contexto donde no existan tantas dificultades en el trabajo que se
pretenda realizar en donde haya mayor libertad y posibilidad de decision con relacion a las

actividades

68
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AnNexos

1. Protocolo de implementacion evaluacion diagnostica

Este documento describe la estructura del cuestionario implementado para realizar la

evaluacion diagnostica en la Institucion Educativa Distrital Aquileo Parra.

e Cada uno de los grupos seran conformados por 4 estudiantes como maximo.

e Sera de conocimiento para todos que las sesiones seran grabadas y lo respondido
quedarad plasmado en las hojas con el cuestionario que se les estregara de manera
individual, lo que es importante que den su consentimiento, asi mismo ellos diran el
nombre y manifestaran que conocen de antemano las intenciones y finalidades del
grupo de discusion, otorgando el permiso para hacer uso de la informacién con fines
académicos

e Se contara con un cuestionario de siete preguntas que seran respondidas de manera

individual, pero apoyandose con el grupo

e Esto se hara bajo la direccion de uno o dos moderadores en caso de presentar alguna

duda

e Se hara saber con antelacion la fecha y hora del encuentro

e Durante el encuentro, el moderador sera el encargado de otorgar el turno de la palabra,
en caso de dudas o preguntas.

e Sera fundamental explicar a los participantes que las respuestas a las preguntas son
diversas y multiples, y que las respuestas ofrecidas no seran calificables de manera

“correcta o incorrecta”.

e El lugar en el que se llevara a cabo el cuestionario sera en un espacio tranquilo,

cémodo vy silencioso
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e Se contextualizara las intenciones y pautas de la sesion, el moderador leera la
situacion problémica con el fin de contextualizar a los estudiantes

e Luego de resueltas todas las preguntas, el moderador expondré las principales
conclusiones de la sesion con el objetivo de recibir retroalimentacion y una

contextualizacion mas profunda.

2. Guia de preguntas para los estudiantes

Situacién problémica: las relaciones interpersonales son permeadas por situaciones
excluyentes sea por la apariencia fisica, las creencias, el origen, entre otras cuestiones, es por

ello que es importante saber:

1. ¢Como describe las relaciones interpersonales con sus comparieros?

2. ¢Se hasentido excluido por sus compafieros(a) por como se ve o por lo que dice?

3. ¢Haexcluido comparieros(a) por como se ven o por lo que dicen?

4. ;Cuales son esos parametros que utiliza para escoger a sus amigos o personas con las
que comparte?

5. ¢Como podria evidenciar la discriminacion o exclusion en el contexto?

6. ¢Como ha sido su actuar cuando evidencia situaciones de exclusion?

7. ¢Como transformaria un contexto de exclusion a inclusivo a partir de las relaciones

interpersonales?
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 1

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Identidad Fecha 14 Septiembre 2022
Subcontenido Autorreconocimiento
Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30-2:30
Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez
Materiales Malla de voleibol — balones voleibol — conos — aros
Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

Construir en relacion a lo que somos, creemos que somos Yy a lo que los demas creen que somos

Finalidad Comprender y reconocer quiénes Somos
Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Caminata por el espacio de practica 15 Min

e Trote suave por el espacio
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Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
e Desplazamiento frontal en caballitos
e Aduccidn y abduccion con los brazos
e Lalleva

e Congelados

Fase de

desarrollo

¢ Como te describes en una palabra? El grupo se divide
en dos subgrupos y alli con un balén de voleibol lo
comenzaran a lanzar de “dedos” y el que recibe el balon
dird una caracteristica que lo defina. Seguido de esto se
hara con lanzamiento de antebrazo, pero aqui se dira
una caracteristica como cree que los otros lo pueden
definir.
¢ Como concibo al otro? Se generaran 4 subgrupos, por
cada subgrupo se haran 2 filas y se ubicaran frente a
frente con la malla de por medio. Alli haran pase de
dedos con el compafiero del frente. Cada que haya un
lanzamiento se dira una caracteristica que resalte del
compariero que se tiene en al otro lado de la malla. Se
modificaran los grupos y se realizara nuevamente con

lanzamiento de antebrazo.

30 Min

Culminacion

eEstiramiento estatico en el cual cada estudiante
propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el

estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.

15 Min
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respectivo registro en diario de campo.

e Retroalimentacién de las actividades planteadas y su

Evaluacion

Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 2

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Identidad Fecha 21 Septiembre 2022
Subcontenido Propiocepcion
Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 12:30 - 1:30
Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez

Materiales Balones voleibol — platillos — aros

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

Construir en relacion a lo que somos, creemos que somos Yy a lo que los demas creen que somos
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Finalidad Generar la capacidad de la conciencia del si mismo
Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Caminata por el espacio de préactica 15 Min
e Trote suave por el espacio
e Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
e Desplazamiento frontal en caballitos
e Aduccién y abduccion con los brazos
e Se ubican platillos en distintos puntos de la cancha, se
van a desplazar por toda el area de manera (lateral,
frente, espalda, caballitos) y al estimulo sonoro se van a
ubicar sobre un platillo
e Atrapadas
Fase de e En parejas, uno frente al otro con un balén de Voleibol, |30 Min
desarrollo una de las personas se va a ubicar primeramente sobre

el pie izquierdo, llevando el derecho atras o elevandolo
del piso, el ejercicio consiste en recibir el balon que
lanzara su compaiiero con el movimiento de “dedos” y
se regresara el balon de la misma manera. Seguido de
esto se hara con el pie derecho y luego cambian de
papeles, el otro iniciara a hacer lo mismo que el primer
sujeto realizo.

En parejas, uno frente al otro con un bal6n de Voleibol,
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una de las personas se va a ubicar primeramente sobre
el pie izquierdo, llevando el derecho atras o elevandolo
del piso, el ejercicio consiste en recibir el balon que
lanzara su compariero con el movimiento de
“antebrazo” y se regresara el balon de la misma manera.
Seguido de esto se hara con el pie derecho y luego
cambian de papeles, el otro iniciara a hacer lo mismo
que el primer sujeto realizo.

En parejas, ubicados cada uno dentro de un aro vamos a
lanzar de “dedos” con su compafiero correspondiente
estando cada uno sobre un pie (izq — der). Luego se hara
un cambio a lanzamiento de “antebrazo” de la misma

manera anteriormente mencionada.

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante
propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollard de manera Céfalo — Caudal.
Retroalimentacién de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion

Diario de campo
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 3

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Identidad Fecha 21 Septiembre 2022
Subcontenido Experiencia concreta
Institucién I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30-2:30
Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez

Materiales Balones voleibol — conos — aros

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Proposito de la unidad

Construir en relacion a lo que somos, creemos gque somos Yy a lo que los demas creen que somos

Finalidad Observar y reflexionar a partir de la experiencia emocional y uso de los
sentidos
Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Trote suave alrededor de la cancha e ir poco a poco 15 Min

intensificandola
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Por parejas trotaran de esquina a esquina de la cancha y
deberan tocar ambos el cono, cuando completen 4 se les
unira otra pareja y ahora trotaran los 4, todos deberan
tocar el cono y trotar en equipo

Movilidad articular

Fase de

desarrollo

Por trios se elegira un lider el cual se encargaré de
Ilevar a su equipo al otro lado de la cancha mientras los
otros dos participantes estaran con los ojos vendados
Ilevando el balén de voleibol mientras se hacen pases,
importante seguir las instrucciones del lider para poder
realizar un buen ejercicio, la tarea del lider deberan
realizarla los tres participantes.

En esta actividad se organizaran por cuartetos (elegir
dos lideres) importante que haya diversidad de
integrantes, hombre, mujer y/o como se identifiquen, se
ubicaran en un cono los cuales estaran dispersos en toda
la cancha, al son de la musica bailando y pasandose el
balén de voleibol deberan dirigirse tres conos adelante
de ellos, luego pasaran al siguiente cono saltando en un
solo pie sin soltar el bal6n y cogidos sean de la mano o
como haya decidido el grupo, por ultimo deberan salir
los dos integrante del equipo que no son lideres y
haciéndose pases de dedos deberan llevar el balon hasta

el aro que estara al final de la cancha, se realizara

30 Min
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nuevamente la actividad pero con cambio de

ganadores competiran la final)

lideres(importante seguir las instrucciones de los lideres
para realizar bien el ejercicio, la actividad se hara de a 4

grupos y asi hasta completar todos los grupos, y los

Culminacion e Estiramiento estatico en el cual cada estudiante

respectivo registro en diario de campo.

propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.

e Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

15 Min

Evaluacion

Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 4

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Identidad Fecha 28 Septiembre 2022
Subcontenido Habilidades motrices
Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30 - 2:30
Grado 803 Duracion 1 Hora
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Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo

David Rodriguez

Materiales Balones voleibol u otro balén

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

Construir en relacion a lo que somos, creemos que somos Y a lo que los demas creen que Somos

Finalidad Potenciar el desarrollo cognitivo, emocional, y afectivo partiendo de

situaciones motrices

Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Trote suave alrededor de la cancha e ir poco a poco 15 Min

intensificandolos

e Durante el recorrido al escuchar la palabra UNIDOS
deberan correr a buscar una pareja el que quede solo
deberd cumplir una penitencia y asi sucesivamente hasta
completar grupos de 6 en el que hayan tanto nifias como
de nifios

e Movilidad articular

Fase de e Sedainicio con voleo alto, rebote e ir avanzando de 30 Min
desarrollo forma individual, desplazdndose por la cancha
e Por parejas se desplazaran de forma lateral de un

extremo al otro extremo de la cancha haciéndose pases
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de dedos y se devolveran, importante no dejar de
hacerse pases y no dejar que el bal6n se caiga, sino
tendrén que volver a empezar desde el principio (deben
hacerlo bien no rapido)

Ahora por trios realizaran el mismo recorrido
haciéndose pases entre los tres diciendo el nombre al
que se le hara el pase para que esté alerta, deben tocar el
balén el mismo nimero de veces, si se evidencia que
unos tocan el balon mas que otros deberan iniciar
nuevamente el ejercicio.

Se siguen con cuartetos que realizaran el mismo
desplazamiento, sino se cumple con las indicaciones
deberén iniciar nuevamente, si el tiempo lo permite ir4
aumentando el nimero de integrantes hasta completar el
recorrido con los seis integrantes que compone un

equipo de voleibol

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante
propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.
Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion

Diario de campo, 0 notas de voz
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesién: 5

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Interpersonal Fecha 28 Septiembre 2022
Subcontenido Juego motor
Institucién I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30-2:30
Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez

Materiales

Malla de voleibol — balones voleibol — conos — aros

Tendencia

implementada

Praxiologia motriz — Sociomotricidad

Proposito de la unidad

Promover a partir de la interaccion motriz procesos de interrelacion que permitan identificar el

papel del otro en el entorno.

Finalidad A partir de situaciones motrices identifican conflictos que se manifiestan en el

contexto

Metodologia

Fase de clase

Descripcion de la actividad

Tiempo
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Inicial

Caminata por el espacio de practica

Trote suave por el espacio

Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
Desplazamiento frontal en caballitos

Aduccién y abduccion con los brazos

La lleva

Congelados

15 Min

Fase de

desarrollo

En parejas (H-M) y con un bal6n de voleibol se van a
desplazar por alrededor de la cancha de voleibol
dandose pases de “dedos”. La caminata inicial con los
pases se hara de frente y posterior a ello se realizara el
mismo ejercicio caminando hacia atras. Se hara cambio
de pareja y se repetira el ejercicio.

En grupos de 4 personas (2H — 2M) y con un bal6n de
voleibol se van a ubicar en un cuadro. La persona que
tenga el bal6n va a elevarlo para que posterior a ello se
desplacen hacia la izquierda o derecha segun se decida
en el equipo, aqui va a recibir la persona que se ubique
en el puesto desde donde se hizo la primera elevacion.
Y asi seguidamente hasta que todos vuelvan a su lugar.
El ejercicio acaba cuando el grupo haga el
desplazamiento completo y correcto hacia las dos

direcciones (izq-der).

30 Min
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Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante

propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el

estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.

Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion

Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FiSICA

Sesioén: 6

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Interpersonal Fecha 05 Octubre 2022
Subcontenido Expresion
Institucién I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30-2:30
Grado 803 Duracion 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez
Materiales Balones voleibol — conos — aros
Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad
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implementada

Propdsito de la unidad

Promover a partir de la interaccion motriz procesos de interrelacion que permitan identificar el

papel del otro en el entorno.

Finalidad Proponer alternativas de solucién al conflicto de manera conjunta e individual
Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Trote suave el cual se ird intensificando al son de los 15 Min
aplausos

e Trote por parejas con balon en mano haciéndose pases
mientras se van movilizando por la cancha, al escuchar
dos palmadas deberan cambiar de pareja
inmediatamente, al escuchar tres palmadas deberan
regresar con la pareja anterior

e Movilidad articular

Fase de e Por trios se jugara haciéndose pases de dedos entre dos |30 Min
desarrollo de los integrantes y el que esta en el medio intentara
coger el balén al que se lo logre quitar tomara su lugar y
asi hasta que pasen todos.

e Se haran equipos de cuatro personas mezcladas,
competiran de a dos grupos que tendran gue pasar una
serie de obstaculos (arrastre bajo, salto en un pie, en dos
pies, realizar una operacién matematica) y deberan

Ilegar lo antes posible a los aros cada uno llevando un
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baldn, (deben buscar la manera de llevar el balon que no
sea con las manos) y por parejas deberdn devolverse
haciendo pases de dedos (si dejan caer el balon o no
realizan bien el pase tendran que devolverse todos y
realizar todo nuevamente) se definird con los dos grupos

que hayan llegado a la final

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante
propondré un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.
Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion

Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 7

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad

Interpersonal Fecha 05 Octubre 2022

Subcontenido

Autonomia

Institucion

I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30 - 2:30
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Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez
Materiales Balones voleibol — conos o platillos
Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

Promover a partir de la interaccion motriz procesos de interrelacion que permitan identificar el

papel del otro en el entorno.

Finalidad Abordar desde la construccion social un vinculo entre el ser y estar en el
mundo
Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Caminata por el espacio de practica 15 Min

e Trote suave por el espacio

e Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
e Desplazamiento frontal en caballitos

e Aduccién y abduccion con los brazos

e Lalleva

e Congelados
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Fase de

desarrollo

Toque al lado de la red: Nivel 1: Cada jugador con un
balon, se situa en un lado del campo, junto a la red.
Debera lanzar el balon por encima de la red y atraparlo
al otro lado. Nivel 2: Al igual que el anterior, pero
realizamos toques de “dedos” de un lado al otro con un
bote previo. Nivel 3: Realizamos toques de “dedos”

consecutivos de un lado al otro de la red.

De lado a lado de la red por parejas: En parejas, nos
desplazamos de un extremo a otro de la red pasandonos
el bal6n sobre esta. Mantenemos la posicién baja y
hacemos desplazamientos laterales. Nivel 2: Esta vez
introducimos el toque de dedos, siendo el objetivo
llegar de un extremo a otro de la red tocando bajo ella

para mantener una posicion baja.

30 Min

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante

propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el

estiramiento se desarrollard de manera Céfalo — Caudal.

Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion

Diario de campo
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 8

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Interpersonal Fecha 19 Octubre 2022
Subcontenido Comunicacién motriz
Institucién I.E.D Aquileo Parra Hora 12:20-1:30
Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez

Materiales Balones de voleibol u otros balones, aros, conos

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

Promover a partir de la interaccion motriz procesos de interrelacion que permitan identificar el

papel del otro en el entorno.

Finalidad Contribuir al desarrollo de la personalidad del individuo

Metodologia
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Fase de clase

Descripcion de la actividad

Tiempo

Inicial

Trote suave alrededor de la cancha por cinco minutos e
ir poco a poco intensificandolo

Por grupos de 5 personas se hace una fila y sin soltarse
uno de los integrantes estara al frente de la fila e
intentara tocar la espalda del dltimo, el equipo intentara
evitarlo, si lo consigue el primero de la fila pasara a ser
el que coja y asi sucesivamente.

Movilidad articular

15 Min

Fase de

desarrollo

Por trios realizaran 10 toque de dedos seguidos sin dejar
caer el balon cuando terminen ingresara otro integrante
y realizaran nuevamente los 10 toques y asi
sucesivamente hasta completar 6 integrantes, si cae el
bal6n o no es tocado por todos deberan iniciar
nuevamente, deberan contar en voz alta cada toque.

Por equipos de 4 personas, se ubicara un equipo frente
al otro y se realizaran pase de dedos, el jugador que
pase el balén inmediatamente pasara al final de la fila
del equipo que tiene enfrente, se realizara cambios de
integrantes de equipos cada 3 0 4 minutos.

Por equipos de 4 personas, se enfrentaran uno con otro,
deberan pasar por parejas haciendo toques de dedos
hasta llegar a los aros donde deben cruzar saltando a dos

pies, contindan haciendo toques de dedos hasta llegar al

30 Min
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cono lo tocan ambos jugadores y deben correr hasta el
inicio del circuito para entregarle el balén a los
compafieros de su equipo los cuales deberan realizaran
el mismo recorrido, jugador que se le caiga el balon

deberé devolverse con su compafiero e iniciar

nuevamente.
Culminacion e Estiramiento estatico en el cual cada estudiante 15 Min
propondré un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.
e Retroalimentacién de las actividades planteadas y su
respectivo registro en diario de campo.
Evaluacion
Diario de campo, o notas de voz
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Sesion: 9

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Intercultural Fecha 19 Octubre 2022

Subcontenido Habilidades comunicativas

Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30—2:30
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Grado 803 Duracién 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez
Materiales Balones voleibol — conos o platillos
Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

A través de la interaccion motriz contribuir desde las particularidades a un aprendizaje

colectivo

Finalidad

Generar comunicacion de una forma mas eficiente, y potenciar sus relaciones

interpersonales

Metodologia
Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo
Inicial e Caminata por el espacio de practica 15 Min

e Trote suave por el espacio

e Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
e Desplazamiento frontal en caballitos

e Aduccién y abduccion con los brazos

e Lalleva

e Congelados
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Fase de

desarrollo

En parejas (H — M) se desplazaran haciendo toque de
“dedos” por la cancha. Esta tendra una serie de
obstaculos que estaran organizados con conos y aros. A
partir del dialogo con el otro, buscaran la estrategia de
lograr pasar sin dejar caer el balén. Una vez hecho de
frente, lo intentardn nuevamente pero caminando de
espaldas.

Se haréan grupos de 4 estudiantes (2H-2M). La actividad
consiste en un “Voley tenis” en el que todos los
miembros del equipo, a excepcion del que realiza el
golpeo, deben permanecer agarrados a un aro que se les
asignara antes de iniciar esta actividad. el
desplazamiento por la cancha se debe hacer sin soltar el
aro, salvo el que va a responder al balon que lanza el
otro equipo. Es un ejercicio de comunicacién de quién
va a golpear partiendo de la zona donde vaya a caer el

balon.

30 Min

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante
propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.
Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

15 Min

Evaluacion
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Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 10

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Intercultural Fecha 26 Octubre 2022
Subcontenido Reconocimiento de saberes y
diferencias
Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 12:20 - 1:20
Grado 803 Duracion 1 Hora
Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo
David Rodriguez

Materiales Balones voleibol — conos o platillos

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propésito de la unidad

A traves de la interaccion motriz contribuir desde las particularidades a un aprendizaje

colectivo

Finalidad Reconocer y aceptar el pluralismo cultural como una realidad social

Metodologia
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Fase de clase

Descripcion de la actividad

Tiempo

Inicial

Caminata por el espacio de practica

Trote suave por el espacio

Desplazamiento de manera lateral (izquierda — derecha)
Desplazamiento frontal en caballitos

Aduccién y abduccion con los brazos

La lleva

Congelados

15 Min

Fase de

desarrollo

En grupos de 5 personas y con un balén de voleibol, se
van a organizar en fila. El ejercicio consiste en
desplazarse de un punto A a un punto B llevando el
balén por encima de los compafieros hasta la linea final,
el balon sale inicialmente desde el dltimo estudiante,
cuando él lo pasa al de adelante, inmediatamente pasara
a ser el primero en la fila, asi sucesivamente. Seguido
de esto se dara un espacio mas extenso entre
comparieros para que el pase ya sea un poco mas
complejo, este se tendra que dar con lanzamiento de
“dedos”.

En los mismos grupos de 5 personas se les dara un
baldn a cada grupo. Un aro estara ubicado frente a ellos.
El ejercicio consiste en hacer lanzamiento de dedos para
que el balon ingrese por el aro. Una vez dentro del aro

pasara el siguiente hasta lograr pasar todo el grupo. Un

30 Min
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hasta que todos lo logren.

variante de esta actividad sera recibir el balon por parte
de un compatfiero que serd lanzado también de “dedos”
y el que recibe debe lanzar de manera automatica para

hacer que el balon entre en el aro. Asi sucesivamente

Culminacion e Estiramiento estatico en el cual cada estudiante

respectivo registro en diario de campo.

propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el
estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.

e Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

15 Min

Evaluacion

Diario de campo

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

Sesion: 11

Nombre Proyecto: Desarrollo de las relaciones interpersonales a partir del trabajo cooperativo

en clase de educacion fisica

Unidad Intercultural Fecha 26 Octubre 2022
Subcontenido Interdependencia
Institucion I.E.D Aquileo Parra Hora 1:30 - 2:20
Grado 803 Duracién 1 Hora
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Docentes Nataly Hernandez Tutor Jhon Cortes Murillo

David Rodriguez

Materiales Balones de voleibol u otro balones, aros, conos

Tendencia Praxiologia motriz — Sociomotricidad

implementada

Propdsito de la unidad

A través de la interaccién motriz contribuir desde las particularidades a un aprendizaje

colectivo

Finalidad Demostrar que existen diversas esferas que contribuyen a construir de manera

conjunta

Metodologia

Juego cooperativo, juego de oposicién

Fase de clase Descripcion de la actividad Tiempo

Inicial e Trote suave alrededor de la cancha por cinco minutos e |15 Min
ir poco a poco intensificandolo

e Por grupos se hace una fila y sin soltarse uno de los
integrantes estara al frente de la fila e intentara tocar la
espalda del ultimo, el equipo intentara evitarlo, si lo
consigue el primero de la fila pasara a ser el que cojay
asi sucesivamente.

e Movilidad articular

Fase de e Sedivide el grupo en dos y por parejas deberan pasaran |30 Min
desarrollo el mayor numero de balones al otro lado de la cancha la

pareja que mas balones traslade mientras hace pase de
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dedos sin dejar caer el baldn ganara

Por equipos de 4 0 5 personas se enfrentaran 2 equipos,
mientras un jugador de cada equipo pasa el camino de
aros en dos pies al encontrarse frente a frente deberan
responder una pregunta, el jugador que conteste podra
continuar y se ubicara al otro lado, el primer equipo que
llegue debera trasladar el baldn hasta donde esta el cono
mientras hace pases de dedos, si deja caer la bola debera
devolverse.

Se divide el grupo total en 4 subgrupos y estos deberan
competir 2 contra dos, cada grupo debera apoyar brazos
y pies como si fuese hacer una flexion de pecho uno un
poco separado del otro esto con el fin de que el primero
de la fila de cada subgrupo hasta que pasen todos, pueda
pasar por debajo de los demas (o en su defecto por
encima) con un balon, deberan ponerse de acuerdo entre
los subgrupos aliados cual jugador pasara con el balon y
cual no, al llegar al final los dos jugador de los
subgrupos aliados deben llevar el baldn hasta el cono
que les corresponde haciendo pases de dedos sin dejar
caer el baldn, los dos subgrupos que mas balones

trasladen seran los ganadores.

Culminacion

Estiramiento estatico en el cual cada estudiante

propondra un ejercicio para realizarlo entre todos, el

15 Min
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estiramiento se desarrollara de manera Céfalo — Caudal.

Retroalimentacion de las actividades planteadas y su

respectivo registro en diario de campo.

Evaluacion
Diario de campo, o notas de voz
4. Diarios de campo

Fecha 14 de septiembre 2022

Institucion Aquileo Parra

Curso 803

Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez

Sesion No 1
Hora Descripcion
Se da inicio con la oracion matutina que la docente realiza antes
de iniciar la clase, luego hace el llamado a lista y posteriormente
pasamos a dar la explicacion de las actividades a realizar, de
antemano la docente encargada nos habia informado que el tema
1:20a 2:20 pm del trimestre es voleibol y con base a ello acoplamos y realizamos

las actividades, nos trasladamos al patio en presencia de la
docente de planta y comenzamos con calentamiento y
estiramiento, varios de los estudiantes colaboraron con las

indicaciones mientras que otros ni sabian que hacer ya que no
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habia puesta atencién y por ende se disponian hablar con los
compafieros. En seguida empezamos con la realizacion de las
actividades, se dividio el grupo en dos para realizar pases entre
ellos y al mismo tiempo debian decir una cualidad o caracteristica
que lo identificara mientras realizaba los pases trabajando dedos y
postura corporal, se hacen variaciones como cambio de los
integrantes de los grupos y trabajo de antebrazo diciendo una
caracteristica o cualidad que creen que reflejan en el compafiero.
La participacion y actitud de la mayoria de los estudiantes se
prestd para realizar la clase ya que intentaban realizar los
ejercicios y llevarlos acabo de la mejor manera, aunque por parte
de algunos estudiantes muy pocos se presentd desorden y por
ende distraian a los otros, siempre estuvo presente la docente y se
involucraba dando instrucciones y corrigiendo a los estudiantes
para que realizaran las actividades o ejercicios correctamente por
cuestiones de tiempo se dio por finalizado el espacio sin poder

hacer retroalimentacion.

Fecha 21 de septiembre 2022

Institucion Aquileo Parra

Curso 803

Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez

Sesion No 2y 3

Hora

Descripcion

12:20 a 2:20 pm

Se da inicio con la oracién que la docente realiza antes de iniciar la
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clase, mientras tanto algunos chicos estan hablando y la docente debe
hacer un alto y llamar la atencidn, termina e indica que quien no tenga
el uniforme completo ya sabe cual es su nota, luego con mi
compariero pasamos a dar las explicacion de las actividades que se
van a realizar esto con el fin de que haya una comprension previa, los
estudiantes se cambian y nos disponemos a ir al patio Unico lugar
donde se pueden realizar las clases précticas de educacion fisica, al
llegar al patio se empieza a evidenciar que se dispersan dividiéndose
en subgrupos de compafieros, al iniciar con las actividades cada
estudiante tiene la libertad de escoger a su compariero con el que va a
trabajar. Luego pasamos hacer cambios de parejas y varios de los
estudiantes ponen resistencia a la hora de realizar la actividad con
otro compafiero que no sea su amigo o0 compafiero inicial, varios se
molestan y se relsan a trabajar, finalmente la realizan pero se hace
evidente en algunos de ellos los roce y hasta algunas malas palabras
como "pero hagalo bien chino marica™ ya que uno puede realizar bien
el ejercicio a diferencia del otro compafiero que no lo puede ejecutar
de la misma manera, un chico se acerca y hace la solicitud de poder
trabajar nuevamente con su compafiero ya gque dice que no se
entiende con otro diferente a él, por ende se recurre a formar las
parejas iniciales, pero ya luego se presta para que empiecen a charlar
y varios de ellos no quiere realizar las actividades sino a pegarse entre
ellos. La intervencién de la docente es constante ya que dice que los
chicos son terribles y debe tenerlos controlados y debido a que hace

claridad que es verdaderamente importante que los estudiantes
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realicen correctamente la técnica de dedos ya que esta sera calificada
y por ende su correcta ejecucion es importante o perderan, algunos
estudiantes atienden las sugerencias dadas mientras que otros
simplemente asientan con la cabeza y siguen con la actividad, ya
finalizando varios de los estudiantes colaboran recogiendo balones,
platillos entre otros elementos, nos disponemos a dirigirnos al salon y
con el poco tiempo que queda que son aproximadamente 5 minutos se
abre el espacio para poder discutir acerca de lo ocurrido, la mayoria
se quedan callados, los pocos que hablan dicen que es dificil trabajar
con comparieros con los cuales muchas veces ni se saludan por las
actitudes que tienen y por eso no les gusta trabajar con ellos, otro
chico dice que también es por cuestion de confianza, suena la

campana se dispersan y finaliza la clase

Fecha 28 de septiembre 2022

Institucion Aquileo Parra

Curso 803

Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez

Sesibn No 4y 5

Hora Descripcion

La clase inicia un poco tarde debido a que varios estudiantes estan en el
comedor almorzando e indican que la demora es por las filas tan largas,
12:20 a 2:00 pm
luego llega la docente saluda, hace el respectivo llamado a lista y abre

el espacio con la oracion y solicita disposicion de todos para realizarla,
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algunos estudiantes no le prestan mayor atencion y se disponen hablar
por lo que la docente debe parar y hacer un llamado de atencion
pidiendo respeto al momento y a sus comparieros, mi compariero y yo
nos disponemos a dar las indicaciones para el encuentro de hoy, algunos
estudiantes estan entretenidos con el celular lo que hace que pregunten
otra vez por lo que hay que hacer, repetimos nuevamente y la docente
hace intervencidon para solicitar que se cambien y salgan al patio. Nos
disponemos a salir al patio y comenzamos con las actividades,
nuevamente se evidencia la division que se hace entre los comparieros,
un caso en particular es con relacién a una chica que se encuentra sola a
un lado de la cancha la docente dice que lleva en la institucién pocos
meses Yy asegura que no es muy despierta y que no sigue indicaciones, la
intentamos integrar con otros estudiantes pero no se relaciona, sigue
sola ya que la compariera con la que comparte no asistio a clases el dia
de hoy y se hace la solicitud de que algin compafiero realice la
actividad con ella, después de insistir solo un compafiero se dispone a
trabajar con ella, los otros estudiantes contintan con las actividades
aunque hay un par de chicos que se estan pegando y uno de ellos dice
que es porque no esta haciendo bien el ejercicio. Se hizo la tarea de
volver hacer el cambio de parejas y hubo mayor disposicion y
participacion por parte de todos y acercamiento entre los chicos y las
chicas por el hecho de que se vieron parejas de hombres y mujeres
porque la mayoria de las veces las parejas se componian de chicas o
chicos no mixtas, de improvisto el coordinador se acerca a la docente y

al grupo de estudiantes e indica que se deben dirigir a los salones para




107

realizar el taller de la paz y por ende se restan 20 minutos de la clase ya
que todo la institucion realizara dicho taller con el director de cada

grupo y se da por finalizada la clase

Fecha 05 de Octubre 2022
Institucion Aquileo Parra
Curso 803
Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez
Sesion No 6y 7
Hora Descripcion

12:20 a 2:20 pm

La sesion inicia con la intervencion de la docente a cargo, hace un
respectivo llamado a lista, hacen falta alrededor de 4 chicos por llegar.
Posterior a ello los hace disponerse a la oracién diaria que ella realiza,
inician con un "padre nuestro™ y seguido de esto van con "ave Maria"
mientras hacian la oracion suena la puerta. Son dos de los chicos de los 4
que hacen falta para estar el grupo entero. La docente los deja seguir y
mientras se ubican iniciamos a hacer nuestra intervencion. Aqui se le hace
un llamado de atencion a una de las estudiantes porque usa el celular en
clase, toma una actitud arrogante pero se dispone a guardarlo. Se explica
brevemente lo que se hara en la sesion, aqui se les da la orden de
cambiarse (quedar en pantaloneta) para salir a la cancha. Mientras hacen el
cambio dos estudiantes al fondo inician a golpearse con las sudaderas (Un
juego para ellos), asi que se les ordena salir de inmediato del aula para que

iniciar con la sesion practica. Mientras la docente a cargo se dirige al
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almacén por el material que se requiere para la sesién nosotros
organizamos el grupo en la cancha para iniciar, partimos con un
calentamiento en el cual mayor parte del grupo entra con la mejor
disposicion. Sin embargo, la estudiante a la que se le dio la orden de
guardar el celular hace las actividades de calentamiento de manera
aburrida. Aqui en este punto se inicia con las actividades planteadas. Se
organizan grupos de tres personas donde se les sefiala como se deben
organizar grupos, todos quedan con una mujer. Se evidencia una
comunicacion asertiva en la mayoria de grupos creando estrategias para
evitar que no les quiten el baldn. En uno de estos grupos un estudiante sale
golpeado con el baldn, asi que ese grupo dirige a sentarse mientras ese
estudiante se recupera del golpe. Estos vuelven a involucrarse en la
actividad y todos contintan sin ningun percance o similar. Se inicia la
segunda actividad donde se vuelven a organizar los grupos pero esta vez
de 4 estudiantes, 2 hombres y 2 mujeres. Aqui los grupos se organizan y
crean estrategias para realizar la actividad de una mejor manera posible.
En los grupos se evidencia gran apoyo por parte y parte (H -M). En la final
de esta actividad los mismos estudiantes crean barras para apoyar a los
distintos grupos que llegaron a ella y el animo de los estudiantes se ve
reflejado en la interaccion que se genera entre ellos mismos y el apoyo a
los otros. En este punto de la clase se les indica que hay que color la malla
para el ejercicio, aqui 3 estudiantes nos dicen que ellos la ponen mientras
se les explica al grupo la actividad. Un estudiante toma la tula de los
balones y se dispone a repartirlos con todo le grupo para que cada uno

tenga un balon para la actividad correspondiente. La actividad transcurre
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sin algo relevante, todos los estudiantes realizan el ejercicio con la mejor
actitud. Sin embargo, hubo varios rostros que reflejaban tristeza al no
poder realizar la actividad de una manera acorde, en este punto entr6 un
compafiero y hablé con dos de ellos y les explicd un poco de como debian
realizar el ejercicio para que les saliera de una mejor manera. Por el tema
de tiempo no se alcanzo a realizar la Gltima actividad programada, aqui
uno de los estudiantes tomo la tula donde vienen los balones y pasoé por
cada uno de sus compafieros para que guardaran los balones. Se formé un
circulo, se inici6 con el estiramiento final donde dos de los estudiantes nos
colaboraron dirigiendo el estiramiento mientras los demas lo seguian. En
el desplazamiento hacia el aula dos de los estudiantes de los tres que nos
habian ayudado a poner la malla, la volvieron a descolgar y mientras uno
traia la malla el otro llevaba la tula de balones. Ya en el aula nos

dispusimos a despedirnos y posterior a ello se abandono el aula.

Fecha 19 de Octubre 2022
Institucion Aquileo Parra
Curso 803
Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez
Sesion No 8y 9
Hora Descripcion

12:20 2 2:20 pm

El inicio de esta sesion es distinto a las demas, se da apertura a la sesion a
las 12:30 cuando la mayor parte de los estudiantes estan en el aula. Se
procede a cerrar la puerta del salon para hacer llamado a lista. Aqui

evidenciamos que hacen falta 6 estudiantes por ingresar, posterior a ello se
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les indica como se trabajara la sesion del dia, aclarando brevemente que la
sesion esté a cargo netamente de los dos practicantes, ya que la docente
asignada estaba en salida de campo con el grado once. La primera
impresion de los estudiantes fue de alegria y euforia. En este punto
después de la explicacion del cronograma de la clase se les indica que se
cambien y se dispongan para salir a la cancha. Mientras esto ocurre, el
docente David y dos estudiantes se desplazan hacia la bodega de
materiales para recoger lo respectivo a la sesién. Los estudiantes que
hicieron el acompafiamiento lo tomaron de grata manera y estando en el
almacén se dispusieron a colaborar para transportar los materiales hasta la
cancha. Se da inicio a la clase haciendo un breve calentamiento en grupos,
aqui se dividen por numeros iguales pero con una cuota de género (H-M).
La explicacion en un primer momento no fue muy clara para ellos, asi que
un estudiante se postulé para explicar lo que habia el entendido y los
demas siguieron sus indicaciones. Cuando nos disponiamos a cambiar de
actividad varios estudiantes expresaron que no querian cambiar de
actividad aun porque estaba "divertida". Aqui se llegé al acuerdo de
continuar por dos minutos mas mientras los docentes a cargo disponian los
materiales para la siguiente actividad. Se vuelven a hacer una division de
grupo y se les entrega un baldn, aqui se les organiza por 3. La mayor parte
de la actividad transcurre de buena manera hasta que a una de las
estudiantes un balon le pega en el rostro, en este punto la docente Nataly
hace el acompafiamiento hasta la enfermeria porque la estudiante nos
indica que también se siente mareada. EIl docente David continla con la

actividad e indica que ahora se deben formar grupos de cuatro personas,
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donde dos sean mujeres y dos sean hombre. Se hace la respectiva
explicacion de la actividad y se organizan los grupos por todo el espacio
de la cancha. Mientras realizan la actividad, se acerca una estudiante a
informar que tenia célicos y que necesitaba ir a la enfermeria, se le da el
permiso mientras los demés contintan con la actividad. Aqui se evidencia
un gran trabajo de comunicacion y liderazgo en cada uno de los grupos, ya
que la actividad permitia generarlo. A un grupo de estudiantes el balon se
les va por encima de un sal6n y piden el permiso correspondiente para ir
por él, aqui se desplazan 3 estudiantes para ir por el balon porque para
poder cogerlo hay que subir un muro entonces es necesario el apoyo de
otros para poder llegar al punto donde se encontraba el balon. Mientras se
seguia desarrollando la actividad, un estudiante golpea a otro con una
patada en una pierna, el chico que recibio el golpe se acerca a nosotros a
informar y se dispone a llorar por el dolor. El chico que ejercio el golpe se
Ilevd hasta coordinacion y volvio a regresar cuando la sesion ya estaba por
finalizar. Aqui le pidid disculpas al compariero afectado y se "soluciond™
el percance. Se realizd un circulo respectivo con todos los estudiantes y se
procedio a hacer un estiramiento final. Aqui 3 estudiantes apoyaron al
docente David a recoger el material y llevarlo al almacén. Ya estando en el
aula con todos se dieron unas indicaciones finales donde se les informaba
gue sélo quedaban 2 sesiones mas por aplicar y por otro lado se les
agradeci6 el apoyo a la mayor parte del grupo, al restante se les hizo la

recomendacion de disfrutar mas las actividades.

Fecha

26 de Octubre 2022
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Institucion Aquileo Parra
Curso 803
Docentes Nataly Hernandez - David Rodriguez
Sesion No 10y 11
Hora Descripcion

12:20 a 2:20 pm

Esta sesidn inicia con la intervencion de la docente a cargo, ella evidencia
que hace falta alrededor de 9 estudiantes en el aula. Sin embargo, decide
dar inicio con su oracion del dia. El padre nuestro y el rosario. Muchos
chicos hacen el acompafiamiento pero varios de ellos s6lo se ponen de pie
por respeto. Seguido de esto se les da la indicacion de cambiarse y se
disponen para salir a la cancha. Se les indica de igual manera que formen
grupos de dos personas y que uno de cada grupo se dirija a la sala de
material para recoger un balén. Ya en la cancha se inicia con el
calentamiento, mientras se realiza llegan los estudiantes restantes, estos se
unen al grupo y se continua con la dindmica. En el ejercicio de
congelados, dos de los estudiantes toman la iniciativa propia de congelar y
todo el grupo esta de acuerdo. Después de esto se realizan grupos de 5
personas donde se genera una cuota de género (H-M). Se les explica la
actividad y cada grupo arma estrategias para realizarla de manera correcta
y veloz. Entrando al segundo ejercicio se vuelven a modificar los grupos
pero con la misma dinamica anterior de la cuota de genero. En este punto
cada grupo vuelve a reunirse y entablan didlogos para hacer la actividad de
manera eficaz. La docente a cargo nos pide media hora de la sesion para
hacer una evaluacion en la cual los docentes practicantes hacen el

acompariamiento a los estudiantes para colaborarles en la ejecucion del
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gjercicio que sera evaluado. Aqui se les evalla por parejas 25 pases de
dedos, la docente le da 3 oportunidades a cada uno. Los estudiantes que
pasan y obtienen buena nota se acercan de manera auténoma a los que aun
no han pasado y se le dificulta ejecutar de manera correcta el ejercicio para
colaborarles. Al finalizar la sesidn se les indica a los estudiantes que
saquen una hoja y un esfero y respondan dos preguntas referentes a la
ejecucion general de las sesiones por los docentes practicantes y su
comentario referente a coémo se sintieron con ellos. Se les agradece al
finalizar la sesion con el compromiso de regresar en la proxima sesién a

hacer un compartir.

5. Cuestionario evaluacion final

¢ Sientes que las préacticas realizadas han aportado a un espacio inclusivo?

. Si, pero igualmente a mi me cuesta un poco socializar y asi, pero pues de por
si, si para los demas pero para mi mas 0 menos no.

. Si, claro, yo he practicado con todos, por ejemplo, a Miguel yo le he ayudado
bastante y ha mejorado bastante. Si ha sido un espacio inclusivo como tu dices.

. Si, porque pues técnicamente me la pasaba s6lo con mi grupo de amigos y pues
solamente hablaba con ellos, tanto dentro y fuera del salon. Pues con las préacticas fui
hablando con los demaés y todo eso.

. A mi parecer si, porque osea, uno no se puede quedar con la misma persona,
uno tiene que abrirse a nuevas amistades.

. No, por el simple hecho que la gente se divide mucho en sus grupos y a lo que

uno intenta entrar hay veces que lo excluyen a uno y se creen superiores a uno. -¢por qué
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crees que se genera ese espacio de exclusion? — Depende de las personas, pues hay personas
que hablan mal de uno, pues dicen como que no, e intentan sacarme, lo intentan excluir,
entonces es mas que todo por como le caigan a uno.

¢Ha sentido que ha gestado nuevas relaciones a partir de las précticas realizadas
en la clase de educacion fisica?

. Ehh, no, siempre he compartido con una sola persona a lo largo del afio y pues
con las préacticas siempre con la misma persona. -¢por qué no has intentado entablar
relaciones con otros? — porque ehhh, no sé, la verdad siempre desde que empecé este afio he
tenido la misma relacién con una sola persona y pues no he intentado tener relaciones con
otras personas.

. Si, antes estaba relacionada con otras personas, pero ahora es con otro tipo de
personas, no con las mismas. -¢,Por qué ahora si lo haces? — La verdad es porque con las
personas que estaba antes no eran las mejores, en cambio con las que estoy ahora si.

. No, porque a mi la mayoria no me cae tan bien. -¢Por qué no intentas gestar
esas nuevas relaciones? — Porque no puedo, si intenté relacionarme con ellos, pero no. Se
creen mucho.

. Si, antes compartia con los mismos de siempre, pero después de las practicas
que hicimos comencé a hablar con mas compafieros

. Si, porque antes solo estaba con los mismos con los que comparti desde inicio
de afio, ahora siento que tengo mas confianza con los otros.

¢Desde su sentir, cree tener la capacidad de realizar actividades con personas con
las que no comparten usualmente?

. Como te dijera, eh, pues, yo dejaria mi orgullo, pero si ellos siguen iguales

entonces no. Si ellos no aportan también entonces no.
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. Todo se trata de la comunicacion, saber comunicarse con las personas, pero
digamos que si uno no, como que no se relaciona bien con esa persona, se dificulta como que
poder encajar con esa persona, uno puede romper el hielo por decirlo asi, pero hay que poner
desde las dos partes, hay que saber comunicarse porque todo se trata de la falta de
comunicacion. Y por eso es que no nos relacionamos mucho porgue ya los grupos de nosotros
porque ya casi es un afio y cada uno tienen sus grupos. El volver a unirnos todos con todos es

un poco dificil. Con tal que la otra persona colabore soy capaz de relacionarme con otros.

. Yo me hablo con todos, yo soy el més hablador.
. Si, pero si el otro no pone de su parte para trabajar no voy a estar detras.
. Si, pero debe haber un punto de entendimiento entre los dos para que podamos

compartir de una mejor manera

¢Sienten que las practicas realizadas han generado una mejor comunicacion con

el otro?
. A mi no, porque siempre me hago con una persona.
. Pa mi pues si
. Si
. La verdad no sé ni como decirlo, como yo soy todo social pienso que si.

Yo diria que no por el simple hecho de que cuando estamos afuera podemos
ser otras personas totalmente diferentes y actuar totalmente diferente y afuera podemos
comunicarnos con todos y digamos estar con grupos. Pero cuando entramos al salon de clase

y se cambian las horas, volvemos a ser los mismos grupos, el chisme, miraderas malas

6. Instrumento de codificacion de diarios de campo
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Codificacion diarios de campo

Cadigos Categorias
Identidad Interpersonal Intercultural Inclusion
ID1D1P-2 se dividio el
grupo en dos
para realizar
pases entre
ellos y al
mismo tiempo
debian decir
una cualidad o
caracteristica
que lo
identificara
INTP2D1P-1 comenzamos con
calentamiento y
estiramiento
INTP2D1P-2 pasamos a dividir
el grupo en dos
para realizar
pases entre ellos
INC1D1P-3 La

participacion y
actitud de los

estudiantes se
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presto para

realizar la clase

INTC1D1P-2 La participacion
y actitud de los
estudiantes se
presto para

realizar la clase

ID1D2Y3P-2 Luego
pasamos
hacer
cambios de
parejas y
varios de los
estudiantes
ponen
resistencia a
la hora de
realizar la
actividad con
otro

compariero

ID1D2Y3P-3 algunos
estudiantes
atienden las

sugerencias
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dadas
mientras que
otros
simplemente
asientan con
la cabeza 'y
siguen con la

actividad

INTP3D2Y 3P-

1

al llegar al patio
se empieza a
evidenciar que se
dispersan
dividiéndose en
subgrupos de

comparieros

INTP4D2Y 3P-

1

al iniciar con las
actividades cada
estudiante tiene la
libertad de
escoger a su
compariero con el

que va a trabajar.

INTP2D2Y 3P-

3

nos disponemos a
dirigirnos al salén

y con el poco
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tiempo que queda
que son
aproximadamente
5 minutos se abre
el espacio para
poder discutir
acerca de lo

ocurrido

INTP1D2Y 3P-

2

uno puede
realizar bien el
ejercicio a
diferencia del
otro compafiero
que no lo puede
ejecutar de la

misma manera

INTP1D2Y 3P-

2

varios se
molestan y se
redisan a trabajar,
finalmente la
realizan, pero se
hace evidente en
algunos de ellos
los roce y hasta

algunas malas
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palabras como

"pero hagalo bien

chino marica"
INTP1D2Y3P- un chico se acerca
2 y hace la solicitud
de poder trabajar
nuevamente con
su compariero ya
que dice que no
se entiende con
otro diferente a él
INTC1- nos disponemos a
4D2Y3P-3 dirigirnos al
salon y con el
poco tiempo que
queda que son
aproximadamente
5 minutos se abre
el espacio para
poder discutir
acercade lo
ocurrido
INTC1- los pocos que
4D2Y3P-3 hablan dicen que

es dificil trabajar
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con comparieros
con los cuales
muchas veces ni
se saludan por las
actitudes que
tienen y por eso
no les gusta
trabajar con ellos,
otro chico dice
que también es
por cuestion de

confianza

INC1D2Y3P-3

ya finalizando
varios de los
estudiantes
colaboran
recogiendo
balones,
platillos entre

otros elementos

ID1D4Y5P-2

un caso en
particular es
con relacién
a una chica

que se
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encuentra
sola a un lado
de la cancha
la docente
dice que lleva
enla
institucion
pOCos meses
y asegura que
no es muy
despierta 'y
que no sigue
indicaciones,
la intentamos
integrar con
otros

estudiantes,

pero no se
relaciona

INTP1DA4Y5P- nuevamente se

2 evidencia la
division que se
hace entre los
comparieros

INTP1D4Y5P- un par de chicos
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que se estan
pegando y uno de
ellos dice que es
porque no esta
haciendo bien el

ejercicio

INTPADA4Y 5P-

3

se hizo la tarea de
volver hacer el
cambio de parejas
y hubo mayor
disposicion y
participacion por

parte de todos

INTPAD4Y 5P-

3

acercamiento
entre los chicos y
las chicas por el
hecho de que se
vieron parejas de
hombres y
mujeres porque la
mayoria de las
veces las parejas
se componian de
chicas o chicos no

mixtas
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INTC1D4Y5P-

2

solo un
compariero se
dispone a trabajar

con ella

INTC1-

3D4Y5P-3

se hizo la tarea de
volver hacer el
cambio de
parejas y hubo
mayor
disposicién y
participacién por

parte de todos

INTC1-

3D4Y5P-3

acercamiento
entre los chicos y
las chicas por el
hecho de que se
vieron parejas de
hombres y
mujeres porque la
mayoria de las
veces las parejas
se componian de
chicas o chicos

no mixtas

INC1D4Y5P-2

solo un
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compariero se
dispone a

trabajar con ella

INC2D4Y5P-3

se hizo la tarea
de volver hacer
el cambio de
parejas y hubo
mayor
disposicion y
participacién
por parte de

todos

INC1-

2D4Y5P-3

acercamiento
entre los chicos
y las chicas por
el hecho de que
se vieron
parejas de
hombres y
mujeres porque
la mayoria de
las veces las
parejas se
componian de

chicas o chicos
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no mixtas

INTP3D6-7P partimos con un
calentamiento en
el cual mayor
parte del grupo
entran con la
mejor disposicién
INTC1D6-7P Se
evidencia una
comunicacion
asertiva en la
mayoria de
grupos creando
estrategias para
evitar que no les
quiten el balén
INTP3D6-7P Aqui los
grupos se

organizan y crean
estrategias para
realizar la
actividad de una

mejor manera
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posible
INTC1D6-7P Aqui los
grupos se
organizan y crean
estrategias para
realizar la
actividad de una
mejor manera
posible
INC1D6-7P Aqui los grupos
se organizan y
crean estrategias
para realizar la
actividad de una
mejor manera
posible
INC1D6-7P En los grupos se
evidencia gran
apoyo por parte
y parte (H -M)
INTP2D6-7P En la final

de esta actividad
los mismos
estudiantes crean

barras para apoyar
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a los distintos
grupos que
llegaron aellay el
animo de los
estudiantes se ve
reflejado en la
interaccion que se
genera entre ellos
mismos y el apoyo

a los otros.

INC3D6-7P

En la final de
esta actividad
los mismos
estudiantes
crean barras para
apoyar a los
distintos grupos
que llegaron a
ellay el animo
de los
estudiantes se ve
reflejado en la
interaccion que
se genera entre

ellos mismos y
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el apoyo a los

otros.

INC4D6-7P

En la final de
esta actividad
los mismos
estudiantes
crean barras para
apoyar a los
distintos grupos
que llegaron a
ellay el &nimo
de los
estudiantes se ve
reflejado en la
interaccion que
se genera entre
ellos mismos y
el apoyo a los

otros.

INTP3D6-7P

En este punto de la
clase se les indica
que hay que color
la malla para el
ejercicio, aqui 3

estudiantes nos
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dicen que ellos la
ponen mientras se
les explica al

grupo la actividad

INC4D6-7P

En este punto de
la clase se les
indica que hay
que color la
malla para el
ejercicio, aqui 3
estudiantes nos
dicen que ellos
la ponen
mientras se les
explica al grupo

la actividad

INC1D6-7P

Un estudiante
toma la tula de
los balones y se

dispone a
repartirlos con
todo el grupo
para que cada
uno tenga un

balon para la
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actividad

correspondiente

INC4D6-7P Hubo varios
rostros que
reflejaban

tristeza al no
poder realizar la
actividad de una
manera acorde,
en este punto
entro un
compariero y
habl6 con dos de
ellos y les
explicé un poco
de cdmo debian
realizar el
ejercicio para
que les saliera
de una mejor

manera.

INC1D6-7P: Hubo varios
rostros que
reflejaban

tristeza al no
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poder realizar la
actividad de una
manera acorde,
en este punto
entré un
compariero y
hablo con dos de
ellos y les
explicd un poco
de como debian
realizar el
ejercicio para
que les saliera
de una mejor

manera.

INC1D6-7P Aqui uno de los
estudiantes tomo
la tula donde
vienen los
balones y paso
por cada uno de
sus comparieros
para que
guardaran los

balones.
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INTP3D6-7P se inici6 con el

estiramiento final

donde dos de los

estudiantes nos

colaboraron

dirigiendo el

estiramiento

mientras los demas

lo seguian

INC1D6-7P En el
desplazamiento
hacia el aula dos
de los
estudiantes de
los tres que nos
habian ayudado
a poner la malla,
la volvieron a
descolgar y
mientras uno
traia la malla el
otro llevaba la
tula de balones
INC4D6-7P Enel

desplazamiento
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hacia el aula dos
de los
estudiantes de
los tres que nos
habian ayudado
a poner la malla,
la volvieron a
descolgar y
mientras uno
traia la malla el
otro llevaba la

tula de balones

INC4D8-9P

el docente David
y dos estudiantes
se desplazan
hacia la bodega
de materiales
para recoger lo
respectivo a la
sesion. Los
estudiantes que
hicieron el
acompafiamiento
lo tomaron de

grata manera y
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estando en el
almaceén se
dispusieron a
colaborar para
transportar los
materiales hasta

la cancha.

INC1D8-9P

el docente David
y dos estudiantes
se desplazan
hacia la bodega
de materiales
para recoger lo
respectivo a la
sesion. Los
estudiantes que
hicieron el
acompafiamiento
lo tomaron de
grata manera 'y
estando en el
almacén se
dispusieron a
colaborar para

transportar los
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materiales hasta

la cancha.

INTP3D8-9P

La
explicacion en un
primer momento
no fue muy clara
para ellos, asi que
un estudiante se
postuld para
explicar lo que
habia el entendido
y los demas
siguieron sus

indicaciones.

INTP4D8-9P

La explicacién en
un primer
momento no fue
muy clara para
ellos, asi que un
estudiante se
postulo para
explicar lo que
habia el entendido
y los demas

siguieron sus
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indicaciones.

INTC1D8-9P

La
explicacion en un
primer momento
no fue muy clara
para ellos, asi que
un estudiante se
postuld para
explicar lo que
habia el entendido
y los demas
siguieron sus

indicaciones.

INTC4D8-9P

Varios
estudiantes
expresaron que no
querian cambiar
de actividad aln
porque estaba
"“divertida". Aqui
se llego al
acuerdo de
continuar por dos

minutos mas

INC1D8-9P

A un grupo de
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estudiantes el
baldn se les va
por encima de
un salén y piden
el permiso
correspondiente
para ir por él,
aqui se
desplazan 3
estudiantes para
ir por el balon
porque para
poder cogerlo
hay que subir un
muro entonces
es necesario el
apoyo de otros
para poder llegar
al punto donde
se encontraba el

balon.

NC4D10-11P Sin embargo,
decide dar inicio
con su oracion

del dia. El padre
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nuestro y el
rosario. Muchos
chicos hacen el
acompafiamiento
pero varios de
ellos solo se
ponen de pie por

respeto.

INTP3D10-11P

Se les indica de
igual manera que
formen grupos de

dos personas y que

uno de cada grupo
se dirija a la sala
de material para

recoger un balén

INTP3D10-11P

En el ejercicio de
congelados, dos de
los estudiantes
toman la iniciativa
propia de congelar
y todo el grupo

esta de acuerdo.

INC1D10-11P:

En el ejercicio

de congelados,
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dos de los
estudiantes
toman la
iniciativa propia
de congelar y
todo el grupo

esta de acuerdo.

INTC4D10-11P se les
explica la
actividad y cada
grupo arma
estrategias para
realizarla de
manera correcta y

veloz

INC1D10-11P se les explica la
actividad y cada
grupo arma
estrategias para
realizarla de
manera correcta

y veloz

INC2D10-11P En este punto
cada grupo

vuelve a reunirse
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y entablan
didlogos para
hacer la
actividad de

manera eficaz

INTC1D10-11P

En este
punto cada grupo
vuelve a reunirse
y entablan
dialogos para
hacer la actividad

de manera eficaz

INTP3D10-11P

En este punto cada
grupo vuelve a
reunirse y entablan
didlogos para
hacer la actividad

de manera eficaz

INTC4D10-11P

En este
punto cada grupo
vuelve a reunirse
y entablan
dialogos para
hacer la actividad

de manera eficaz
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INC4D10-11P

Los estudiantes
que pasan y
obtienen buena
nota se acercan
de manera
autébnoma a los
que aun no han
pasado y se le
dificulta ejecutar
de manera
correcta el
ejercicio para

colaborarles.

INC1D10-11P

Los estudiantes
que pasan y
obtienen buena
nota se acercan
de manera
autébnoma a los
que aun no han
pasado y se le
dificulta ejecutar
de manera
correcta el

ejercicio para
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colaborarles.




